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CD-ROM

Die beigefiigte CD-ROM bietet eine vollfunktionsfihige Demoversion der Planungssoftware Con-
sultant Pro (Single Edition).

Mit Consultant Pro (Single Edition) kann der Anwender
* Betriebsanalysen und Unternehmensplanungen erstellen und
* Umfangreiche Aufgaben des Controlling realisieren.

Die Losung bietet eine Vielzahl betriebswirtschaftlicher Berechnungsmodelle und ein sehr kon-
fortablen Berichtsteil. Das Programm ist im hohen MaRe individuell. Schnell und kostengiinstig
werden individuelle Wiinsche der Programmnutzer realisiert. Die Berichtsmodule bieten viel
Raum fiir die Gestaltung der Plan- und Ergebnisberichte.

Consultant Pro 3.0 unterstiitzt die'Informationsgewinnung, Informationsverarbeitung und In-
formationsiibertragung via Internet.



