Inhaltsverzeichnis

Abbildungsverzeichnis..............ocoevvurvueeeeeieeeeeeeeeeeeeeoeeeeeeeoeoeoooooooo 12
Tabellenverzeichnis...............ccoveeeeemeeiireoeereeeeceoseeeee oo 15
1 EInfihrung................cooooooiiemmineneeeeeeeeeeeeee oo 19
1.1 Begriffsabgrenzungen..................ooo.oooovooomeooommmvemnoero 20
12 Themenabgrenzungen und Fragestellungen......................... 23
L3 Zur Vorgehensweise...............coooooooeremervomooeomcom 26

2 Wirkungen regionaler Arbeitsmobilitiit unter analytisch
einfachen Bedingungen.................ccccoocoomvvommmvooooooo 31

2.1 Regionale Arbeitsmobilitiit bei Zugrundelegung eines
einfachen neoklassischen Vollbeschiiftigangsmodells..................._.. 31

2.1.1 Lohnniveau, Beschiftigung und Einkommen mit und ohne
VETEIMIGUNG....oooeoooreeeeeeete oo 32

2.1.1.1.1 Die ADNGhMeN..........comeveemrrerreeeeeeeeeeeeseeesseesoooooo 33
2.1.1.1.2 Die Arbeitsnachfrage.........ccooovvveevvveoooeeeroesrooooo 33
2.1.1.1.3 Das Arbeitsangebot.............cccceevummrvvveeoeoreemeeneooo 34
2.1.1.1.4 Gleichgewicht auf dem Arbeitsmarkt.................. 36
2.1.1.2 Lohnniveau und Beschaftigung...............ccooceoomoeen 37

2.1.1.2.1 Lohnhéhe und Beschiftigung bei vollkommenen
regionalen Mobilitétsbarrieren...................... 37

2.1.1.2.2 Lohnhéhe und Beschiftigung nach Aufhebung

regionaler Mobilitdtsbarrieren.......................... 40
2.1.1.2.3 Vergleich der Beschiftigungshéhe ohne und mit
VEIeIMIGUNE c.oovvovoeee 43



2.1.1.2.4 Die Wirkungen von Arbeitsmobilitit infolge einer

Vereinigung bei extremen regionalen Unterschieden............ 47
2.1.1.2.5 Zusammenfassung.......c..c..coveeeiuievocereeeereeeresneeeseseseseon 49
2.1.1.3 BINKOIMIMEI ...ttt ettt e se s s oo 49
2.1.1.3.1 Bestimmung der funktionalen Einkommensverteilung
und der Arbeitnehmerrenten...............cocoveveererooovoeio 50
2.1.1.3.1.1 Die funktionale Einkommensverteilung nach der
Grenzproduktivitatstheorie. ..............ovevevrerooosoeo 50
2.1.1.3.1.2 Ubertragung auf den Modellrahmen..................... . 52
2.1.1.3.1.3 Die Ermittlung der Arbeitnehmerrente........................... 54
2.1.1.3.2 Vergleich der Einkommen mit und ohne Vereinigung........... 56
2.1.1.3.3 Zusammenfassung...................oooveommmmrooooooooooooooo 62
2.1.2 ModellmiaBig zu erwartende Entwicklungen der regionalen
deutsch-deutschen Arbeitsmobilitit..........................___ 63
2.1.2.1 Stilisierung der west- und ostdeutschen Arbeitsmirkte vor
der Grenzdffnung........oooovoveeeeneercemeooo 64
2.1.2.2 ModellmiBig zu erwartende Anpassungsprozesse nach
der Grenzdffung........ooeveeovvvvveceveeoo 67
2.1.2.3 Modifikationen und Vergleich mit den tatsdchlichen
Entwicklungen ..........o.vvvvveeeeeecoviveereeseooo 69
2128 FaZituoooooivvirne e 73
2.2 Die Beriicksichtigung von Arbeitslosigkeit........... 74
2.2.1 Potentielle Griinde fiir Arbeitsl0SigKeit...........uu.vovvoeeerenr 74

2.2.2 Beschiftigung und Einkommen - insbesondere Arbeitnehmer-
renten - bei rigiden Lohns&tzen....................ovvvvveeeevevemmneeo 77

2.2.3 Vergleich der Beschiftigung und der Einkommen mit und
ohne Vereinigung............ccoowveevevvveeeeeemnneeesoooceooeoeoooooo 81

2.2.4  Zusammenfassung.............ueceueeeeeoveeveeeeeerosseooseeeseessoooooooo 84



2.3 Die Beriicksichtigung von Besonderheiten auf der
Produktionsseite..................occcooemvveeeooooomemneoeooo 85

2.3.1 Die Bedeutung der regionalen Giiternachfrage fiir die

Arbeitsnachfrage.............oeceveemeeeeoonoveeeeeeeoosssoooooooooo 85
2.3.2 Die Bedeutung von Qualifikationsunterschieden.................. . . 87
2.3.2.1 Das Humankapital als Teil des (die Arbeitsnachfrage
determinierenden) Kapitalstocks............ccooewveeovooooo 87
2.3.2.2 Komplementir einsetzbare Qualifikationen.................... .. 90
2.3.2.3 Die Tragweite von selektiven Wanderungen fiir die
Entwicklung der Regionen................cooooooovovvoomce 94
233 Zusammenfassung...........cccceeeeeoooosieeoooscoeeeoosoooooooooooooooooooooooo 96
2.4 Die Beriicksichtigung regionaler Annehmlichkeiten, regio-
naler Preisunterschiede und Transaktionskosten............. 97
24.1 Regionale AnnehmlichKeiten................cccoooooomooo 98
2.4.1.1 Definition des Begriffs regionale Annehmlichkeiten.................... 98
2.4.1.2 Regionale Annehmlichkeiten und ihre allgemeine Bedeu-
tung fur ArbeitSmarkte.............eeeeeenvvvoooooeeeceseno 99
2.4.1.2.1 EinfluB regionaler Annehmlichkeiten auf die Lohn-
forderungen der Arbeitsanbieter...............oocooooo 99
2.4.1.2.2 EinfluB regionaler Annehmlichkeiten auf die Kosten
der Unternehmen ..............cc.cccoveveeommvvonooo 101
2.4.1.2.3 Das Arbeitsmarktgleichgewicht................coooo 104
2.4.1.3 Vereinigungsbedingte Auswirkungen regionaler Annehm-
HENK@ILN. ..covvoe 106
2.4.1.3.1 Bedingungen, unter denen Wanderungen in die
Hochlohnregion induziert werden.................... 107
24,132 Bedingungen, unter denen Wanderungen in die Niedrig-
lohnregion bzw. keine Wanderungen induziert werden........ 110
2.4.1.3.3 EinfluB der Priferenzstirke fiir Annehmlichkeiten............ . 111



2.4.1.3.4 ZWIiSChENfazZit.........ceeieeeirererreiirecreecerenstinessisnseesrissesseessnsans 112

2.4.2 Regionale Preisunterschiede. ..o vrereeeineierceeceisciinicissiiiniians 113
2.4.3 TransaKtioNSKOSIEML. .....coorvererrerruceereeesereeneecsussessssstssssssssssssesessenes 116
2.4.4 ZusammenfaSSUNE........ccccmeriiriiiieriseneirisiniisisnsisssesesessessssesessssssssans 118

3 Potentielle individuelle Migrationsgewinne und tatsiichlicher
Umfang der Wanderungen in Deutschland nach der Vereinigung....... 121

3.1 Die empirische Beriicksichtigung von
Wanderungsdeterminanten................ccooooeveeneeeienescenencrenncreennecencsses 121

3.1.1 Wanderungsdeterminanten in ausgewihlten empirisch ausge-
richteten ANAIYSEN........ccvvveereeieeeieniieticterierr et esteste e eseeresveevessesseens 122

3.1.2 Zur empirischen Erfassung und ErfaBbarkeit von Wande-
rungsdeterminanten in einer Rechnung zur Messung der Vor-

teilhaftigkeit einer Migration..........ccoeeveeeerieerericreeneeeeerecresesseseeenee 127
3.1.2.1 Regionale Einkommens- und Arbeitslosigkeitsunterschiede....... 127
3.1.2.1.1 Einkommensbestandteile..............occoervriureirvrerrernernenrennnenns 128
3.1.2.1.2 Das ArbeitslosigkeitSrisiKo..........ccoererirrrrirerirrirrnnenreenenenes 129
3.1.2.2 Regionale Preisunterschiede...........ccceeuirerereeeceercnineecre e 133
3.1.2.3 Regionale AnnehmlichKeiten.............cceeveeereeerreecrveneeereneevereerennas 134
3.1.2.4 Informationskosten und -probleme..............cceevveerrvvcvneerverinrenenne. 135

3.1.2.5 Transaktionskosten
3.1.2.6 Die Lange der Entfernung zwischen Quell- und Zielregion......... 138
3.1.2.7 Die Bedeutung fritherer Wanderungen und Riickwande-

TUNGEML ettt es e seb st eb b r et sese st seee e s e s s snes 139
3.1.2.8 Psychische Kosten und Ertrége...........ccccoovevemvmuevierveernrnn 141
3.1.2.9 Sonstige personenspezifische Wanderungsgriinde....................... 143

3.1.3  ZusSammeEn assun.......cooeeieeererremsiuneeiseeeeesesessesese s 146



3.2 Modellrechnungen zur Beurteilung individueller
Vorteilhaftigkeit einer Wanderung aus den neuen in die alten

LAREY ...t 147
3.2.1 Migrationsertrige aus regionalen Lohn- und Preisunterschie-
N ittt et re s e r e een 149
3.2.1.1 Darstellung der Datenbasis............cevecveeeeeeecmieeeeeeoreesessssreseres 150
3.2.1.1.1 Regionale Brutto- und Nettolohneinkommen.................. 150
3.2.1.1.2 Regionale (Miet-)PreiSniVeaus. ...........ocowreveroooooooooe, 151

3.2.1.2 Im Jahr 1990 erwartbare Migrationsertriige aus regionalen
Lohn- und Mietunterschieden..............cc..covuveeeeeeneererersrn, 154

3.2.1.2.1 Erwartbare Migrationsertriige gesplittet nach Branchen....... 155

3.2.1.2.2 Erwartbare Migrationsertrige gesplittet nach Status
und Geschlecht..........ouvcrueinioieieeeeeeeeeece e, 158

3.2.1.3 Im Jahr 1990 erwartbare Migrationsertriige aus regionalen
Lohn- und Mietunterschieden unter Beriicksichtigung der

tatsachlichen Entwicklung bis 1994............cocoovovveiv 163
3.2.1.3.1 Korrigierte erwartbare Migrationsertrige aus regionalen
Lohn- und Mietunterschieden bis 1994................................ 163
3.2.1.3.1.1 Migrationsertrage gesplittet nach Branchen.................. 164
3.2.1.3.1.2 Migrationsertrige gesplittet nach Status und Ge-
SChiecht .....ooovie e 167
3.2.1.3.1.3 Zusammenfassung ..............coococvuveeuonoeeero 168

3.2.1.3.2 Simulation der korrigierten erwartbaren Migrationser-
trage aus regionalen Lohn- und Mietunterschieden

Nach 1994 169
3.2.1.3.2.1 Simulation gesplittet nach Branchen......... ... 170
3.2.1.3.2.2 Simulation gesplittet nach Status und Geschlecht.......... 172
3.2.1.3.2.3 Zusammenfassung .............ooo.eeervvoeoeveommneo 174



3.2.1.3.3 Korrigierte erwartbare Migrationsertrige aus regionalen
Lohn- und Mietunterschieden insgesamt unter Beriick-
sichtigung der tatséchlichen Entwicklung bis 1994..............

3.2.1.3.3.1 Migrationsertrige nach Branchen...............c.cccoovrrvrennnn.
3.2.1.3.3.2 Migrationsertrige nach Status und Geschlecht................
3.2.1.3.3.3 Zusammenfassung ...........cceeeveereemeeeeeirnieeetee e

3.2.1.4 Vergleich der 1990 erwartbaren mit den korrigierten erwart-
baren Migrationsertrigen aus regionalen Lohn- und Preis-
UNEEISCHIEARN ...ttt

3.2.2 Bewertung und Beriicksichtigung weiterer Migrationskosten
und -ertrige

3.2.2.1 Monetire Bewertung weiterer Migrationskosten und -ertrige....

3.2.2.1.1 Mehrkosten durch Neuanmietung einer Wohnung

3.2.2.1.2 Entfernungsabhingige Kosten

3.2.2.1.2.1 Umzugskosten

3.2.2.1.2.2 Psychische Kosten

3.2.2.1.3 Arbeitsplatzabhingige Kosten und Ertrige

3.2.2.1.3.1 Differenzen der regionalen Jahresarbeitszeiten,

3.2.2.1.3.2 Verschlechterung der beruflichen Stellung

3.2.2.1.4 Zusammenfassung

3.2.2.2 Erwartbare Migrationsertrage nach Beriicksichtigung wei-
terer Kosten und Ertrige

3.2.2.2.1 Erwartbare Migrationsertrige insgesamt.

3.2.2.2.2 Korrgierte erwartbare Migrationsertriige insgesamt

3.2.2.3 Zusammenfassung und Vergleich.

3.2.3 Migrationsertrége nach Beriicksichtigung von Arbeitslosigkeit

3.2.4 Zusammenfassung und SchluBfolgerungen



3.2.4.1 Zusammenfassung...........c.ceuvuiremmeeenerrereeseessseeeeseeresesss s s 222

3.2.4.2 Schlufifolgerungen und Weiterfiihrendes..............o.oveveereveeenn..., 226
3.2.4.2.1 Fazit aus der Modellrechnung............ccooeueeveemreveeesernerinnn, 226
3.2.4.2.2 War ein Umzug aus der Perspektive von 1994 noch
I0hnend? .......ociiiiieeeecee e e 229

3.3 Ausmafl der Wanderungen zwischen den neuen und alten
Bundeslindern...............ccooooeeeueieeeeeeeeceeeeeeeees oo 233
3.3.1 Entwicklung der Wanderungen.................ocoococuveevrevreemnooeroreoson 234
3.3.2 Zusammenfassende SchluBfolgerungen...............ooovvovovevoevvoioii 242
4 SchluBbetrachtung...........coooveimiieuiiieeieceeeeeeeeeeeees e 247
4.1 Zusammenfassung..................ooevueeeeveoeeeeeeemeeeneeseroeeseeoeoeoeooeoooe 247
4.2 Abschlieflende Bemerkungen....................cocovooovevovc 252
LIteraturverZEIChnis. ........oceeuiorueiieiece et et e oo 259
SYMbBOIVEIZEICHRIS .......c.vuveeetreiriieeescei et 271
ADRANE 1.ttt e 273
ANNANE 2 ..ottt 275
ANRANE 3 ..ttt 277
ANRANE 4 ...t 278

11



Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1:

Abbildung 2:
Abbildung 3:
Abbildung 4:
Abbildung 5:
Abbildung 6:
Abbildung 7:
Abbildung 8:

Abbildung 9:

Abbildung 10:

Abbildung 11:
Abbildung 12:
Abbildung 13:
Abbildung 14:
Abbildung 15:

Abbildung 16:

Abbildung 17:

Abbildung 18:

12

Arbeitsnachfrage und -angebot in Abhéngigkeit vom Real-

TORDSALZ c.eeeveeeeecreseesesrerrsnseesesseseesassesussasraessasasbansasssasssstssesaesasne 36
Lohnniveau und Beschiftigung bei Immobilitét............ccccceeeene. 38
Lohnniveau und Beschiftigung bei Mobilitét..........c.cocevreeevecee 41
Partielle Produktionsfunktionen des Kapitals............ccoevrvreenecne 52
Die funktionale Einkommensverteilung..........ccoeveveeieiviucsvennas 53
Individueller Nutzen bei alternativem Arbeitsangebot.............. 55
Einkommensveranderung durch Vereinigung.............ccoceeverrune 57

Gewinninderung bei parallel verlaufenden Arbeitsnach-
frage- und -angebotSKUIVEN..........ccceveirirccecrnerrrceccrerecreerenions 61

Der ost- und der westdeutsche Arbeitsmarkt ohne Ver-
CIMIGUNG....cvriieeireiii ittt eree s as st a et nenssrenes 67

Der deutsch-deutsche Arbeitsmarkt vor und nach Ver-
CINLEUNE oottt ettt et e s e nas et sebe e ssasenes 68

Ostdeutscher Arbeitsmarkt nach ersten Modifikationen............ 70

Ostdeutscher Arbeitsmarkt nach weiteren Modifikationen........ 72

Arbeitnehmerrente bei rigiden Lohnen..........ccovvvveieeeeevenenennnne, 78
Kapitaleinkommen bei Zahlung von EffizienzIhnen................ 80
Migration bei Einflufl von Humankapital auf die Arbeits-
NACKITAZE . ...ooeeiniiiriii et 89
Regionale Beschiftigungsentwicklung bei Zuwanderung
unqualifizierter Arbeitskrafie.............c.oooooeevvieriiiceneeenn. 91
Beschiftigungsentwicklung bei Beriicksichtigung zweier
Arbeitnehmergruppen und Komplementaritit............................ 92
Indifferenzkurven fir Einkommen und regionale Annehm-
HORKEILEN.....ceoiiimici ettt 101



Abbildung 19:

Abbildung 20:
Abbildung 21:

Abbildung 22:

Abbildung 23:

Abbildung 24:

Abbildung 25:

Abbildung 26:

Abbildung 27:

Abbildung 28:

Abbildung 29:

Abbildung 30:

Abbildung 31:

Abbildung 32:

Abbildung 33:

Kostenverldufe bei alternativen Wirkungsrichtungen der
regionalen AnnehmlichKeiten...............ooeveveveeieeveerereeeeeennnn.

Ableitung von Lohn-Angebotskurven.............ccocoevereeerennne..

Gleichgewichtssituationen bei alternativen Lohn-Attrak-
tivititsniveaus.

Gleichgewicht bei durchgingig kostensenkendem Einflufl
der regionalen Annehmlichkeiten.............ccovvvveeeeeeeeeerrennnnn..

Wanderungen in die Hochlohnregion bei kostensenkenden
regionalen Annehmlichkeiten

Wanderungen in die Hochlohnregion bei kostenerhéhenden
regionalen Annehmlichkeiten...............occooovueeeueeenrerenrerennn,

Wanderungen bei interindividuellen Unterschieden in den
Priferenzen

Indifferenzkurven bei alternativen Lohnen, Preisen und re-
gionalen Annehmlichkeiten

Gleichgewicht bei Beriicksichtigung von Wanderungsko-
sten

Erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisdifferenzen eines durchschnittlichen Beschif-

Ausgewihlte erwartbare Nettomigrationsertrige nach Miet-
zahlung bei alternativen Zeitpriferenzraten und 10jahriger
Lohnanpassungsdauer............c.cccooevennmiriuenrceese

Korrigierte erwartbare Migrationsertriige fiir unterschied-
liche Beschiftigte bis 1994.............coccoooviiiiviio

Korrigierte erwartbare Uberschiisse aus regionalen Lohn-
und Mietdifferenzen nach 1994

Ausgewihlte korrigierte erwartbare Mi grationsertrige aus
Lohn- und Mietunterschieden insgesamt.

13



Abbildung 34:

Abbildung 35:

Abbildung 36:

Abbildung 37:

Abbildung 38:

14

Ausgewihlte erwartbare Migrationsertrige bei alterna-
tiven Angleichungszeitrdumen und Wanderungsdistanzen...... 210

Ausgewihlte erwartbare Migrationsertrige unter alternati-
ven Angleichungsverlaufen in ausgewihlten Branchen bei
einer Wanderungsdistanz von 400 Kim.........ccccoeeeveveeveeeeeerennen. 211

(Korrigierte) erwartbare Migrationsertrige bei alternativen
Angleichungsverlaufen nach Status und Geschlecht bei
einer Wanderungsdistanz von 400 KIM..........cooceveveereeeveeerenns 212

Anteil der verschiedenen Ertrags- und Kostenkomponen-
ten am GeSamierZEbNIS............cveveeveveeeereeeeeeereeeeeeesseesesereens 224

Verteilung der Abwanderungen aus den neuen Lindern auf
Regionen der alten Lander................cooeeeeveererorseeeese e 238



Tabellenverzeichnis

Tabelle 1:
Tabelle 2:

Tabelle 3:

Tabelle 4:

Tabelle 5:

Tabelle 6:

Tabelle 7:

Tabelle 8:

Tabelle 9;

Tabelle 10:

Tabelle 11:

Tabelle 12:

Entwicklung der ostdeutschen Mietpreise.............oovevovevevennnn. 152

Erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und Mietpreisun-
terschieden nach Branchen bei einer 3jahrigen Angleich-
UNGSAAUET ...ttt ettt eeee e 156

Erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und Mietpreisun-
terschieden nach Branchen bei einer Sjahrigen Angleich-
UNZSAAUET ...ttt e e 157

Erwartbare Ertrége aus regionalen Lohn- und Mietpreisunter-
schieden nach Branchen bei einer 10jihrigen Angleichungs-
GAUET ...ttt e 157

Erwartbare Ertrdge aus regionalen Lohn- und Mietpreisunter-
schieden nach Status und Geschlecht bei einer 3jahrigen
AngleichungSdauer..............occveemmniueieiieoeoeeeeeeo 159

Erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und Mietpreisunter-
schieden nach Status und Geschlecht bei einer S5jahrigen
Angleichungsdauer .............c.ooceieoeiueeceieeeeseeeee s 160

Erwartbare Ertrdge aus regionalen Lohn- und Mietpreisunter-
schieden nach Status und Geschlecht bei einer 10jahrigen
AngleichungSdauer...............oeueeeeeieeceiiceeesee e 160

Durchschnittliches Jahreseinkommen von Beschiftigten in
Ost- und Westdeutschland............coovoeveiovniooecovne 165

Korrigierte erwartbare Ertrage aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden bis 1994 nach Branchen............... 166

Korrigierte erwartbare Ertrdge aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden bis 1994 nach Status und Geschlecht..... 168

Korrigierte erwartbare Ertrage aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden nach 1994 nach Branchen bej einer
Angleichung bis 1999..........cooooviivio 170

Korrigierte erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden nach 1994 nach Branchen bej einer
Anglei-chung bis 2004



Tabelle 13:

Tabelle 14:

Tabelle 15:

Tabelle 16:

Tabelle 17:

Tabelle 18:

Tabelle 19:
Tabelle 20:
Tabelle 21:

Tabelle 22:

Tabelle 23:

Tabelle 24:

Tabelle 25:

Tabelle 26:

16

Korrigierte erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden nach 1994 nach Status und Ge-
schlecht bei einer Angleichung bis 1999............ccooeviinnnnnnne. 173

Korrigierte erwartbare Ertrége aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden nach 1994 nach Status und
Geschlecht bei einer Angleichung bis 2004............ccccvreercenenncns 173

Korrigierte erwartbare Ertriige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden insgesamt nach Branchen bei einer
Anglei-chung bis 1999..........cccoiiiee 175

Korrigierte erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden insgesamt nach Branchen bei einer
Angleichung bis 2004 ... 176

Korrigierte erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden insgesamt nach Status und
Geschlecht bei einer Angleichung bis 1999...........cccvevvvenveverernes 177

Korrigierte erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und
Mietpreisunterschieden insgesamt nach Status und

Geschlecht bei einer Angleichung bis 2004..............ccooveverennene. 178
Mehrkosten bei Neuanmietung einer Wohnung............................ 186
UMZUGSKOSIEN. ......covmmrenieinieinreerieee et sesssaeseeeseseeneseneens 187
Psychische Kosten einer Migration bewertet mit der Reise-
kostenmethode..............ccooeveeiiiiineee e 190
Abweichung der ostdeutschen Jahresarbeitszeit von der
WESTAEULSCHEN ...ttt 191
Monetédre Bewertung der geringeren Arbeitszeiten in den

alten Landern 1991-1994 nach Branchen................ccoeucurenennnn.. 192
Monetire Bewertung der geringeren Arbeitszeiten in den

alten Landern 1991-1994 nach Status und Geschlecht................. 192
Umfrageergebnis: Inwieweit entspricht der Arbeitsplatz der
Qualifikation der Ubersiedler?.................cooovemieveeeeeeeen 194
Monetire Bewertung der Verschlechterung der beruflichen

Stellung 1991-1994 nach Branchen..............c.ocooeveevenreeeennnnnn. 196



Tabelle 27:

Tabelle 28:

Tabelle 29:

Tabelle 30:

Tabelle 31:

Tabelle 32:

Tabelle 33:

Tabelle 34:

Tabelle 35:

Tabelle 36:

Tabelle 37:

Tabelle 38:

Tabelle 39:

Tabelle 40:

Tabelle 41:

Monetire Bewertung der Verschlechterung der beruflichen
Stellung 1991-1994 nach Status und Geschlecht........................... 196

Zusammenfassung der entfernungsabhingigen Kosten................ 197

Zusammenfassung der Kosten und Ertrige durch Verschlech-
terung der beruflichen Stellung und Arbeitszeitdifferenzen
Nach Branchen..........cococoviieinicrnniieeeeeeeeee e, 197

Zusammenfassung der Kosten und Ertrige durch Verschlech-
terung der beruflichen Stellung und Arbeitszeitdifferenzen
nach Status und Geschlecht ...........couveeveecveeeeeereoeoo 198

Zusammenfassung der weiteren Migrationskosten und
-ertrdge nach Branchen.........cooueevocuevoinoeeeoeeoeeeso 199

Zusammenfassung der weiteren Migrationskosten- und
-ertrdge nach Status und Geschlecht..............coooooooo 200

Erwartbare Migrationsertrige insgesamt bei einer 3jahrigen
Angleichungsdauer nach Branchen.............coooevvovoo 202

Erwartbare Migrationsertrige insgesamt bei einer Sjahrigen
Angleichungsdauer nach Branchen.............cooooveooo 202

Erwartbare Migrationsertrige insgesamt bei einer 10jahrigen
Angleichungsdauer nach Branchen...............ocoovevoooooo 203

Erwartbare Migrationsertréige insgesamt bei einer 3jihrigen
Angleichungsdauer nach Status und Geschlecht...................... 204

Erwartbare Migrationsertriige insgesamt bei einer Sjihrigen
Angleichungsdauer nach Status und Geschlecht........... ... 204

Erwartbare Migrationsertrage insgesamt bei einer 10jihrigen
Angleichungsdauer nach Status und Geschlecht............ .. . 205

Korrigierte erwartbare Migrationsertrige insgesamt nach
Branchen bei einer Angleichung bis 1999............... 207

Korrigierte erwartbare Migrationsertrige insgesamt nach
Branchen bei einer Angleichung bis 2004................. 207

Korrigierte erwartbare Migrationsertrige insgesamt nach
Status und Geschlecht bei einer Angleichung bis 1999, ... 208

17



Tabelle 42:
Tabelle 43:
Tabelle 44:
Tabelle 45:

Tabelle 46:

Tabelle 47:

Tabelle 48:
Tabelle 49:

Tabelle 50:

Tabelle 51: 1994 erwartbare Ertrage aus regionalen Lohn- und Mietunter-

Tabelle 52: Wanderungen zwischen den neuen und alten Bundeslindern....... 235

Tabelle 53:

Tabelle 54:
Tabelle 55:

Korrigierte erwartbare Migrationsertrige insgesamt nach
Status und Geschlecht bei einer Angleichung bis 2004................ 209

Entwicklung der Beschéftigung und der Arbeitslosigkeit in
Ostdeutschland.........cocoiveiveerieniceecieeeee et ses s nes 217

Entwicklung der Beschiftigung und der Arbeitslosigkeit in
Westdeutschland. .........oovecriecomnrieicccerecceeeceseese et 217

Erwartungswerte fiir das Nettoeinkommen 1991-1994 bei
Beriicksichtigung von Arbeitslosigkeit..........cccccevereerreerccrncinnnn 218

Vergleich der erwartbaren Uberschiisse aus regionalen
Lohndifferenzen mit und ohne Beriicksichtigung von Ar-
DEItSIOSIZKEIL . c..cverveeirerrieeiirreereeiecteretee e recee e e e et e sean e e srnes 219

Differenzen der Ertrdge aus regionalen Lohndifferenzen bei
alternativen Annahmen iiber die Zahlung von Lohnersatz-
leistungen im Vergleich zum Ohne-Arbeitslosigkeits-Fall.......... 220

1994 erwartbare Ertriige aus regionalen Lohn- und Miet-
unterschiede nach Branchen bei einer Angleichung bis 1999....... 230

1994 erwartbare Ertrige aus regionalen Lohn- und Mietunter-
schiede nach Branchen bei einer Angleichung bis 2004............... 231

1994 erwartbare Ertrage aus regionalen Lohn- und Mietunter-

schieden nach Status und Geschlecht bei einer Angleichung
bis zum Jahr 1999 ...t 232

schieden nach Status und Geschlecht bei einer Angleichung
bis zum Jahr 2004

Fort- und Zuziige zwischen den neuen und den alten Lander
Jje 1.000 der BevolKerung........c.o.coeerrreeicniccreneceeeeeeceee s 235

Verteilung der Wanderungen auf Regionen der alten Lander....... 236

Wanderungen 1989 in die alten Bundesldnder nach Alter............ 239



