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4 Von Unterricht bis Blended Learning: Lehr- und Lernformen
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2 Lehr- und Lernformen
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3 Motivation
4 Sozialformen
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6 Diagnostik: Lernstandsermittlung und Differenzierung
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9 Personale Bezichungen, Erziehung und Beratung

1 Personale Bezichungen in Lehr-/Lernkontexten

1 Die Entwicklung personaler Beziehungen
2 Die Komplexitit des Beziehungsfeldes

2 Erziehung, Orientierung und Wertevermittlung
3 Klassenfithrung

4 Beratung und Mediation

10 Evaluation, Reflexion und Entwicklung

1 Beurteilung und Evaluation von Lernleistungen

1 Formen und Funktionen der Leistungsbeurteilung
2 Evaluation von Lernleistungen

2 Evaluation der Lehre
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