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Abschnitt 1:

Entwicklungsperspektiven der Erwachsenenbildung

1.

Zur Institutionalisierung der Weiterbildung
in Theorie und Praxis
von Werner FABER

Zum Stellenwert der Weiterbildung fir Indivi-
duum und Gesellschaft
von Gerhard E. ORTNER

Die Erhebung der Adressateneinstellungen zur
Erwachsenenbildung: das Vorhaben CODE
von Gerhard E. ORTNER

Die Bedarfsfeststellung in der Weiterbildung:
das Vorhaben ERBE/WEP
von Manfred BAYER und Gerhard E. ORTNER

Abschnitt 2:

Inhalte und Organisationsform der Erwachsenen-
bildung im Adressatenurteil

1.

Ziele und Inhalte der Erwachsenenbildung im
Adressatenurteil
von Werner FABER

Dozenten und Lehre in der Erwachsenenbildung
im Adressatenurteil
von Gerhard E. ORTNER

Organisation und Eingliederung der Erwachse-
nenbildung im Adressatenurteil
von Walter FRIGGER und Gerhard E. ORTNER
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4. Finanzierung und Offentlichkeitsarbeit der
Erwachsenenbildung im Adressatenurteil
von Walter FRIGGER und Gerhard E. ORTNER

Abschnitt 3:

Individueller und institutioneller Bedarf an
Weiterbildung

1. Bedarfsbegriff und Bedarfserhebung in
der Weiterbildung
von Manfred BAYER und Gerhard E. ORTNER

2. Individueller Weiterbildungsbedarf und sozio~

Skonomische Struktur der Planungsregion
von Manfred BAYER, Gerhard E. ORTNER,
Brigitte von RUDORFF und Bernd THUNEMEYER

Anhang:

1. Tabellen: Ziele und Inhalte der Erwachsenen-—

bildung im Adressatenurteil

2. Tabellen: Dozenten und Lehre in der Erwachse-—

nenbildung im Adressatenurteil

3. Tabellen: Organisation und Eingliederung der

Erwachsenenbildung im Adressatenurteil

4. Tabellen: Finanzierung und Offentlichkeitsar-
beit der Erwachsenenbildung im Adressatenur-

teil

5. Fragebogen: Erhebung des individuellen und
institutionellen Bedarfs an Weiterbidung

6. Empirische Untersuchungen zur Weiterbildung
(Auswahl)

Seite

135

179

180

192

209

237

249

263

279

289



