Inhaltsverzeichnis

Einfihrung . . . . . . . . ... . o

Konrad Schneid

Die Person des Lehrers als entscheidender Faktor in Erzichung und
Unterricht . . . . . . . . . . . .. e

Der berufsethische Aspekt . . . . . ... ... ... .. ....
Haltung einer wohlwollenden Entschiedenheit . . . . . . . . ..
Zuversichtliche Grundhaltung . . . . . . . .. ... 0L
Piadagogisches Verhalten gegeniiber Problemschiilern . . . . . .
Der Lehrer als Verhaltensmodell . . . . . . .. .. ... ....
Psychohygienische Uberlegungen zur Lehrerarbeit . . . . . . . .
Literatur . . . . . . .. ... e e

NN AE BN

Konrad Schneid — Hans-Dieter G6ldner
Pidagogische Gestaltung des Schullebens . . . . . . . .. .. .. ...

Das Klassenzimmer ansprechend gestalten . . . . . . .. .. ..
Fiir ein forderndes Klassenklimasorgen . . . . ... .. .. ..
Das Gemiit der Schilleransprechen . . . . . ... ... .. ...
AuBerunterrichtliche Erfolgserlebnisse ermoglichen . . . . . . .
Ordnungsformen eingewShnen . . . . .. ... ... ... ...
Die Schiiler bei der Gestaltung des Schullebens mitwirken lassen .
Psychohygienische Forderungen beachten . . . . . . ... ...
Frische Luft — Abwechslung im Unterricht — Pddagogisch sinnvolle
Pausengestaltung

Auf Zusammenarbeit der Lehrer hinwitken . . . . . .. . . ..
9. Literatur . . . . &« o o i e e e e e e e e

e

®

Peter Zimmermann
Ein guter Unterricht ist ein schlechter Boden fiir Disziplinkonflikte . . .

1. Der Lehrplan allein schafft keine Uberlebensgarantie . . . . . .
Anfang gut,allesgut? . . . . . ... ... Lo,
Aufgerufen wird nur, wersichmeldet! . . . ... ... ... ..
Der Lehrer ist die Hebamme fiir Losungsideen . . . . . . .. ..
Cimsalabim, fertigistdasDing . . . . . . ... ... ... ...

A

15

15
16
20
22
28
29
32

35

36
38
40
41
43
46
47

49
52



Nicht zuvielreden! . . . . . . . . . . . . . ... ... .
Die Tafelanschrift istnichtalles! . . . . . . .. .. ... .. ..

© 0 N o

Optimismus bewahren! . . . . ... ... ... ... .. .. ..
10. SchiuBbemerkungen . . . .. .. ... ... ... .. ...,
11. Literatur . . . . . . . . . o o e e e e

Hans-Dieter Go6ldner
Die Koalition des Lehrers mitden Eltern . . . . . . .. .. ... ...

1. Miteinander statt gegeneinander: Notwendigkeit und Nutzen
eines engen Eltern-Lehrer-Kontaktes . . . . .. .. ... .. ..
2. Die Einstellung des Lehrers zur Elternbeteiligung . . . . . . . .
3. Wastun? — Vorschlige zu einer fruchtbaren Zusammenarbeit
3.1 Elternversammlungen . . . .. .. .. ... ... .. ...
3.2 Lehrersprechstunde und Elternsprechtage . . . . . . . . ..
3.3 Telefonische Kontakte . . . .. ... ... .........
3.4 Schriftliche Kommunikation in Kurzmitteilungen . . . . . .
3.5 BriefeanEltern . . . . .. ... ... .
3.6 Hausbesuche . . . .. ... ... ... ...........
3.7 Gelegenheitendes Schullebens . . . . . .. ... ... ...
4. Grenzender Elternbeteiligung . . . . ... ... ... ... ..
5. Literatur . . .. ... ... ... e

Jakob Busch
Hilfe durch Verstehen — was die Individualpsychologierit . . . . . . .

1. Das Menschenbild der Individualpsychologie . . . . . ... . ..
1.1 Der Mensch hat von Geburt an eine Anlage zum Gemein-

schaftsgefihl . . . . ... ... ... ...... .. ...,

1.2 Der Mensch ist ein Entscheidungen treffendes Wesen .

1.3 Die Zielgerichtetheit des Verhaltens . . . . .. .. ... ..

1.4 Die GanzheitdesMenschen . . . ... ... ........

1.5 Die subjektive Wahrnehmung . . . . . .. ... ... ...

1.6 Die Minderwertigkeitsgefithle . .. ... ... .......

1.7 Das Macht- und Geltungsstreben . . . . . . . ... ... ..

1.8 Der Riickzug von den Lebensaufgaben . . . . . . . . .. ..

2, Ermutigung . . . .. . .. ... e

2.1 Der Teufelskreis der Entmutigung . . . . . . ... .. ...

2.2 WasistMut? . .. ... L oo



23 DieErmutigung . . . . . ... ... .. 102
2.4 Ermutigende Lehrerhaltung . . . . . ... ... ...... 103
2.5 Ermutigende Klassenatmosphére . . . . . . ... .. .. .. 103
2.6 Ermutigende Sprache . . . . .. .. ... .. e e 104
3. Dieirrtiimlichen Ziele kindlichen Verhaltens . . . . . . ... .. 105
3.1 Aufmerksamkeiterregen . . . . . ... .. ... ... ... 105
3.2 Einen Machtkampffithren . . ... ... ... .. ... .. 106
3.3 Rache und Vergeltungiben . . ... ... ......... 106
3.4 Resignationzeigen . . . . . . . ... .ot 107
4. WaskannderLehrertun? . . . . . . .. .. ... .. ...... 108
4.1 Die Storungals Symptom . . . . .. ... . ... ...... 108
4.2 Distanz zur Storung halten . . . . . ... ... ... .. .. 108
4.3 Aufmerksamkeitgewdhren . . . . . .. ... ... ... .. 109
4.4 Machtkdmpfevermeiden . . . . . . ... . ... ... ... 109
Nicht kiimpfen, aber auch nicht nachgeben — Den Ehrgeiz des
Storers niitzen — Die Klasse als Publikum — Der Lehrer als
»Hiiter” der schulischen Ordnung
4.5 Verletzende Angriffe abprallenlassen . . . . ... ... .. 112
4.6 Resignierende Kinder ermutigen . . . . . . . ... ... .. 113
5. Weitere Handlungsméglichkeiten des Lehrers . . . . . . . . .. 116
5.1 Klassengespriche fordern die Klassenatmosphire . . . . . . 116
5.2 Behandlung durch das FEinzelgespriach . . . . . .. ... .. 117
5.3 MaBnahmen zur Aufrechterhaltung der schulischen Ordnung 118
5.4 Natiirliche und logische Folgen . . . . . . . ... .. .... 119
6. Dielehrerhaltung . ... .. ... ... ............ 121
6.1 Fehlerim Lebensstildes Lehrers . . . . . . . ... ..... 122
6.2 Der stindige Umgang mit Kindern verfestigt kindliches
Verhalten . . . . . ... . ... ... ... ... ... 123
6.3 Festigkeitund Optimismus . . . . . .. .. .. ... .... 123
7. Literatur . . . ... ... e e 125
Jan-Erik Johansson
Welche Hilfen bietet die Verhaltensmodifikation? . . . . . . . . .. .. 126
1.  Die psychologischen Grundlagen der Verhaltensmodifikation 127
1.1 Dasklassische Konditionieren . . . .. .. .. ... .. .. 129
1.2 Dasoperante Konditionieren . . . . . . .. .. .. ... .. ( 131
1.3 DasLernenamModell . . . .. .. .. ... ... ... .. 13},
2. Die gezielte Beobachtung als Voraussetzung fiir eine S
Verhaltensdnderung . . . . . ... ... . Lo L. 135



2.1 Selbstbeobachtung . . . . . ... ... ... ........
2.2 Schiilerbeobachtung . . . . . ... ... ... .. ... ..
3. Wie konnen erwiinschte Verhaltensweisen aufgebaut werden?

3.1 Verstarkung . . . . .. ..o oo
Beachtung erwiinschten Verhaltens — Grundsitze der Ver-
stirkung — Festlegung des Zielverhaltens — Moglichkeiten der
Verstiarkung

3.2 Tokensystem . . . . . . . . . ... .

3.3 Verhaltensvertrag . . . . . .. ... ... ..o

4.  Wie konnen unerwiinschte Verhaltensweisen abgebaut werden?

41 Loschung . . . . . . . . .. Lo o e

42 Bestrafung . . . . .. ... oo

5. DieBedeutungdes Gesprdchs . . ... . ... ... ......
5.1 Daspersonliche Gesprach . . . .. ... ... .......
5.2 Das GesprachmitderKlasse . . . . ... ... ... ....
6. Wo finden Techniken der Verhaltensmodifikation ihre Grenzen? .
7. Literatur . . . . . ... ...

Franz-Peter Schimunek

Von der Autoritiit des Lehrers und dem Umgang mit schwierigen
Schiilern in den neuen Bundeslindern

1. Die Persondes Lehrersentscheidet . . . . . . ... ... ....

2. AutoritdtheiBt Kompetenz . . . . . . ... ... .. ... ...
Lehrer brauchen soziale Kompetenz — Lehrer brauchen padagogi-
sche Kompetenz — Lehrer brauchen fachliche Kompetenz

3. Kompetenz im Klassenzimmer . . . . ... ... ........

4. Literatur

Helmut Kurzhals
Auslindische Schiiler in deutschenKlassen . . . . . . . .. ... ...

1. Zur Situation der ausldndischen Schiler . . . . . .. ... ...
1.1 Lebensprobleme grofler als Lernprobleme . . . . . . . . . .
1.2 Auslandische Kinder — eine heterogene Schiilergruppe . . . .
1.3 Dasschulische AngebotinBayern . . ... ... ... ...
Unterricht in Regelklassen — Unterricht in zweisprachigen

Klassen — Unterricht in Ubergangs- und Forderklassen
2. Einstufungund Zuweisung . . . . . .. ... ... ... ..
2.1 Riickstufung—den Beobachtungszeitraum nutzen . . . . . .

146
148
156
156
158
159
160
161
162
163

164

166
169

172
175

176

176
176
177
177



2.2 Zuweisung — immer eine Einzelentscheidung . . . . . . . . . 179

3. Schulinterne Fordermoglichkeiten . . . . ... ... ... ... 180
3.1 ForderunginFérderkursen . . . . . . .. .. ... ... .. 180
3.2 Organisatorische MaBnahmen . . . . . ... ... ... .. 181
4. Vorintegrative MaflnahmendesLehrers . . . . . . ... .. .. 182
4.1 DieKlasse vorbereiten . . . . . ... ... ... ...... 182
4.2 Informationen iiber das Herkunftsland zusammentragen . . . 183
4.3 Einblicke in die Muttersprache verschaffen . . . . . . .. .. 183
5. Methodisch-didaktische Uberlegungen . . . . C e 184
5.1 Zur selbstandigen Arbeit anleiten . . . ... 184
5.2 Das Helfersystempflegen . . ... .... . ...... 185
5.3 Gruppen- und Freiarbeitanbabnen . . . . . . ... .. ... 186

5.4 Gegenseitiges Verstehen durch interkulturelles Lernen
fordern . . . . . . . ... oo 186
6. Elternarbeit . . . . . . . ... . o oo 187
6.1 Erste Kontaktekniipfen . . .. ... ... ... ... ... 187
6.2 Eltern mit Informationen versorgen . . . . . ... .. ... 187
7. Wachsende Zahlen — ist die Schule iiberfordert? . ... ... .. 188
8. Literatur . . . . . . . . ... 188

Erhard Karl
Wenn alles nichts hilft. .. — ein Kapitel Schulrecht und das Angebot

sonderpidagogischer Dienste . . . . . . . . . . ... ... ... 190
1. Schulrechtliche Bestimmungen iiber Erziehungs- und
OrdnungsmaBnahmen . . . . . ... .. ... ... ... ... 190
1.1 Hinweis und Nacharbeit als Erziehungsma8nahme . . . . . . 191
1.2 OrdnungsmaBnahmen als Erzichungsmafinahmen . . . . . . 193
1.3 Die OrdnungsmaBnahmen nach den schulrechtlichen
Bestimmungen . . . . . . .. v v oo 196

Der schriftliche Verweis durch den Lehrer — Der verschirfte
Verweis durch den Schulleiter — Die Versetzung in eine Paral-
lelklasse der gleichen Schule — Der Ausschlufl vom Unterricht
fiir drei bis sechs Unterrichtstage — Der Ausschlu vom
Unterricht fiir zwei bis vier Wochen — Die Zuweisung an eine
andere Schule der gleichen Schulart — Androhung der Entlas-
sung, Entlassung, Ausschlufl von allen Schulen — MaBnahmen
nach dem Gesetz fiir Jugendwohlfahrt
2. Die Schule zur Erziehungshilfe als sonderpadagogisches Angebot 200
2.1 Der Bildungsauftrag der Schule zur Erziehungshilfe . . . . . 200



2.2 Die Schiiler der Schule zur Erziehungshilfe . . . . . . . . .. 201

2.3 Lehrplan und Stundentafel, Abschliisse und Zeugnisse . . . . 203
2.4 Die Mobile Erziehungshilfe . . .. ... ... ... .. .. 204
3. Die Uberweisung an die Schule zur Erziehungshilfe . . ... .. 207
3.1 Die Durchfijhrung der Uberweisung . . . . . . . .. .. .. 207
3.2 Hinweise fiir das Uberweisungsverfahren . . . . . . . . . .. 208

Rechtzeitige Information der Eltern — Zustimmung der Eltern
zu der Uberweisung — Auflistung der bisherigen Erziehungs-
bemiihungen — Stellungnahmen von mehreren Lehrern — Be-
griindung des Uberweisungsantrages

4. Die Schulen zur Erzichungshilfe in Bayern . . . . . ... .. .. 211
5. Literatur . . . . . . . . ... 213
Stichwortverzeichnis . . . . . . . . .. . . . . ... ... 214



