Inhalt

B o] 1o o 7
Wasist Web 2.07 ... . . e e e 9
Jobwelt 2.0 . . . . . e 11
Jobsuche als Dauerzustand . . .. ... .. ... ... ... . ... ... 13
Networking fiirdenJob . ... .. ... 0 . i 15
Siebenneue Trends . . .. .. .. i 19
1: Sich prdsentieren .. ... ... ... i e 20
2: Gefunden werden stattsuchen . ...................... 27
3: Empfehlung statt Bewerbung .. .........c.viieeno... 31
4: AKLivStatt passiv . .« ..o oot e 32
5:Videostatt FOto ..o o v e e 33
6: Arbeitgeber zeigen SiCh - - . . o oo 33
7: Recruitainment .. ... ... ... i 38
Soziale Netzwerke . ... . ... 40
Jobsuchemit Xing ... ... it 43
Die Vorteile von Xing .. .. oo 44
Risiken und Nebenwirkungen ........... ... ... ... ... a4
So funktioniert Xing . .. ..o a6
Sich prasentieren & finden lassen ... ... .. . oL 48
Jobsuche konkret . . ... . .. e 64
Linked-In und andere sozjale Netzwerke .................. 71
BIOgS . . e e e 72
Blog-ABC . .. . . . e 73
Jobsdurch Blogs . ... .. i 76
Podcast - ReinhGren machtschlau . ... oo i e oo 82

Bibliografische Informationen digitalisiert durch EI HLE
http://d-nb.info/986336467 f\B I E


http://d-nb.info/986336467

Videobewerbung .. ... .. 84

Unternehmensvideos ... ... ... ... . i 84
Bewerbervideos . . ..ot e e 86
Die Internetbewerbung im Web-2.0-Zeitalter . ................. 101
Vom Lebenslauf zum Profil ... ...... ... . .. 101
Die E-Mail-Bewerbung . . . .. .. ... . . i 106
Die Onlineformular-Bewerbung . . ............. ... ....... 110
Die informelle Bewerbung . . ... ... . . i 111
Jobfalle Internet . ... .. .. . . . . .. 114
Spuren am Arbeitsplatz . .... ... .. . . .. e 114
SpurenimWeb . ....... .. . . . . . .. 115
Osterreichische und Schweizer Spezialitaten .................. 118
Web-2.0-Glossar . . .. .. i e e 121



	IDN:986336467 ONIX:04 [TOC]
	Inhalt
	Seite 1
	Seite 2

	Bibliografische Informationen
	http://d-nb.info/986336467



