G @ 6o o G
w 1o R o i
00N

B 00 08 Lo
00 N et

ol
Jams

4.1.1
4.1.2
4.2

Inhalt
Yo g o> & A
Einleitung . ... ..o iiii ittt it i e i iene e

Der betriebliche Sozialisationsproze .............
Zielsetzungen und Fragestellungen ...............
Ausbildungserfahrungen im Grofibetrieb. ..........
Anpassungsdruck. . ... . i i
Konfliktverhalten ............ ... ... .o,
Zukunftsperspektive und Freizeit der Lehr-

linge im Groflbetrieb............... . ..o,
Uberblick iiber den Sozialisationsprozef im
Grofibetrieb. .. ... oiii i
Ausbildungserfahrungen im Mittelbetrieb .. ........
Im Mittelbetrieb: Mehr Arbeit als Lernen ... .......
Zukunftsperspektive im Mittelbetrieb.............
Freizeit als Restgrofe ...,
Uberblick iiber den Sozialisationsprozef im
Mittelbetrieb........... ... .o il
Wirkungen unterschiedlicher Ausbildungssituation
—einVergleich.......... ... oo i i,

Der SozialisationsprozeB in der Ausbildung
zur Krankenschwester. ................ ... .....

Entwicklung und Veridnderung des beruflichen Selbst-
verstindnisses im Verlauf der dreijahrigen Ausbildung
Griinde fiir die Berufswahl. . ....................
Erfahrungen im Krankenhaus ...................
Die Pflegeschule als Quelle fachlicher Kompetenz. . . .
Das Verhiltnis zum Patienten .. .. ...............
Schwesternschiilerinnen und die Hierarchie in

Pflegeschule und Krankenhaus ..................
Hierarchie und berufliche Qualifikation ...........
Ansitzezur Verdnderung .......... ... .0 ...
Individualismus als Rettung. .. ..................
Zukunftsperspektive und Frauenrolle . . ...........

Erfahrung und politisches Lernen .. ..............
Versuche der Selbstorganisation bei Lehrlingen

und Krankenschwesternschilerinnen. .. ...........
Lehrlingsgruppen ......c.cviiioiiiiiiL,
Schwestermnschiilerinnengruppe ..................
Die Gewerkschaft aus der Sicht der Lehrlinge.......

13
13
14
15
25

31
34
35
36
44
46
49

50



4.3
4.3.1
4.3.2
4.3.3

4.4

Versuche der Riickvermittlung wissenschaftlicher
Ergebnisse an die Betroffenen...................
Riickvermittlung an die Lehrlinge des Mittelbetriebes .
Riickvermittlung an die Lehrlinge des Groibetriebes. .
Riickvermittlung an die Krankenschwestern-
schillerinnen .......covurvrrneecesarsreranses
Konsequenzen fiir politische Bildungsarbeit mit
Jugendlichen in der Ausbildung

..................

Literaturverzeichnis

...........................



