
Inhaltsverzeichnis

Thomas Möltgen
Ehrenamt - alte und neue Herausforderungen
Themen der Sommeruniversität Ehrenamt 2009 11

Verena Begemann
Haupt- und Ehrenamt im Dialog
Welche Werte und Haltungen wollen wir in unserer Arbeit
und in unserem Engagement verwirklichen? 18

Josef Freise
Respekt, Empathie und Konfliktfähigkeit
Überlegungen zu Haltungen ehren- und hauptamtlicher
Mitarbeiter/innen der Sozialen Arbeit 32

Gerhard Kral
Wert und Nutzen des bürgerschaftlichen Engagements
Ergebnisse eines Gutachtens 49

Kathy Lay, Lisa McGuire
Universities Engaging with the Community through
Service-Learning:
Structured critical reflection as a tool for learning 78

Chantal Mansch
Soziales und politisches Engagement von Migrant/innen und
ethnischen Minderheiten und die Frage der Integration 97

Doris Nauer
Christliche Anthropologie im 21. Jahrhundert -
(Mit-)Mensch-Sein im Ehrenamt! 111

Bibliografische Informationen
http://d-nb.info/1002308666

digitalisiert durch

http://d-nb.info/1002308666


Claudia Pass
Freiwilligenorganisationen im Umbruch 153

Sigrun Fritz / Ulrike Pietrzyk / Thomas Möltgen / Bernhard Suda
Welchen Nutzen bringt ehrenamtliche Tätigkeit?
Forschungsprojekt im Auftrag des Diözesan-Caritasverbandes
für das Erzbistum Köln 165

Hermann Strasser / Michael Stricker / Christian Fischbach
Sozialkapital in einer alternden Gesellschaft:
Die soziale Frage des 21. Jahrhunderts 205

Joachim Windolph
Christliche Spiritualität und soziales Engagement 221

Thomas Möltgen
Caritas-Sommeruniversität Ehrenamt
Die Sicht der Studierenden 229

Dank 242

Autorenverzeichnis 244

10


