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Situationen vom Typ B — Beziehungen

Wodurch zeichnet sich die Situation

»Beziehungen« aus?

Zufriedenstellende Beziehungen pflegen — aber wie?
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Zusammenfassung: Behalten Sie Ihre wahren Ziele
im Auge!
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Zusammenfassung: Horen Sie nicht auf zu tiben!

Welche Situation gehdrt zu welchem Situationstyp?
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