
IV Vorwort 

turkrisen wettbewerbsbeschrànkende Mafinahmen bzw. wettbewerbs-
politische Ausnahmeregelungen vorschlugen. 

Dieser letztgenannte Ansatz, der mir wegen seiner empirisch-theoreti-
schen Ausrichtung am fruchtbarsten erscheint, wird in der folgenden 
Untersuchung aufgegriffen und weiterentwickelt. 

Die vorliegende Arbeit wurde im Herbst 1979 vom Fachbereich 
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Westfàlischen Wilhelms-Uni-
versitàt Mùnster als Habilitationsschrift angenommen. In der nachfol-
genden Zeit wurden lediglieli einige wenige Passagen stilistisch ùberar-
beitet und um die wichtigsten Literaturhinweise ergànzt. 

An dieser Stelle mòchte ich mich noch einmal bei ali jenen bedanken, 
ohne deren Hilfe das Buch wohl nicht zustande gekommen wàre. Mein 
Dank gilt in erster Linie meinem akademischen Lehrer Prof. Dr. Erik 
Boettcher, der mich als Assistent auf vielfàltige Weise gefòrdert hat. 
Wichtige Anregungen und kritische Hinweise verdanke ich ferner Prof. 
Dr. Gerd Fleischmann, Prof. Dr. Heinz Grossekettler, Prof. Dr. Man-
fred Borchert, Dozent Dr. Rolf Eschenburg und Dr. Margret Bracht. 
Dariiber hinaus danke ich der Deutschen Forschungsgemeinschaft fur 
die groBzùgige Druckbeihilfe. Besonderer Dank gebùhrt schliefilich 
meiner Frau, die wohl das gròfite Opfer beim Zustandekommen dieses 
Buches gebracht hat. 
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