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Vorwort zur 3. Auflage

Vorwort zur 1. und 2. Auflage

Teil 1: Die Entscheidung

A
B.

m

Ein neuer Lebensabschnitt
Uber das Examen

1. Woher kommt die Ausbildung von heute?

2. Die Generalausbildung hat bis heute iiberlebt...
3. ..aber die Stofffiille nimmt zu

4. Der Noten- und Zeitdruck steigt

5. Reformversuche

Examensangst

1. FurchteinfléBendes Priifungsverfahren

2. Massenphdnomen Priifungsangst

3. Wozu diese Harte?

4. Lasst euch nicht unterkriegen!

(Falsche) Ratgeber
Grundtypen der Examensvorbereitung
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4.

Die kommerziellen Repetitorien
a) Seit wann gibt es Repetitorien?
b) Fastalle gehen zum Kommerz-Rep
Angebote der Fakultdten zur Examensvorbereitung
a) Uni-Repetitorien werden zum Standard
b) Aufdie Didaktik kommtesan
Examen ohne Rep
a) Vorbereitung in der AG
Gemeinsame Arbeitsstruktur
Diskursives Klima
Stabilisierendes soziales Umfeld
b) Dieindividuelle Examensvorbereitung
Hohe Flexibilitat
Kein zusatzlicher sozialer Druck
Mut zum Wechsel
Nicht nur fiir ,Oberflieger”
Mischformen

Die Abwdgung

1.

Selbstdisziplin

a) Wirksame Motivation durch Gruppendruck

b) Kostendruck motiviert nicht

c) Kosten kosten auch Zeit

Bequemlichkeit

a) Welcher Rep passt zu mir? Eine aufwandige Auswahi
b} Der Vergleich von Lernmaterial ist produktiv
Sicherheit

a) Esgibt kein Geheimwissen

Bibliografische Informationen
http://d-nb.info/1005535434
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b)
q
d)
e)

Flichendeckende Angebote gibt es nicht nur beim Rep
Die Freiheit nicht vergessen!

Auf das aktuelle Grundsatzurteil kommt es nicht an

In der miindlichen Priifung ist der Rep keine Hilfe

4. Didaktik

a)

Frontalunterricht in groen Gruppen

b) lura braucht Diskussion
5. Kontakt

a)
b)

Familienersatz
Schicksalsgemeinschaft

6. Erfolg

a)

Alte Empirie...

b) ..und eine frische Hypothese
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Bessere Noten ohne Rep?

7. Exklusivitat

G. Fazit

Von der Ausnahme zur Regel

Teil 2: Gemeinsam lernen ~ Die Arbeitsgruppe

A. Die Suche nach Mitstreiterinnen
1. Wo und wie suchen?
2. Wieviele suchen?

Zu zweit
Zu dritt oder zu viert
Fiir groRere Gruppen: der AG-Verbund

3. Wensuchen?
a) Zeitplanung
b) Niveau

q

Erwartungen

d) Sympathie

€)

AG mit Freundinnen

B. Zum Warmwerden: die Planungsphase
1. Wie wird aus Menschen eine Gruppe? Das Selbstverstindnis der AG
2. Der Rahmen fiir die Zusammenarbeit: Regeln und Absprachen
3. Das Gerist fiir die Zusammenarbeit: der AG-Plan
a) Warum es sich lohnt, einen Plan zu haben
b) Selbstgemacht oder nachgemacht?
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e)

Die Zeitplanung

Das Wochenpensum
Sanfter Einstieg
JLeersitzungen®

Urlaub

Die Zahl der AG-Sitzungen
Wo steht, was examensrelevant ist? — Die Ermittlung des Lernpen-
sums

Die Gewichtung der Facher
Die Gewichtung der Themen
Detailliertheit
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Standardfalle und Schwerpunkte
g) Die Reihenfolge der Themen
C. Die Arbeit in der AG
1. Setting
a) Wo?
b} wann?
¢) Wielange?
d) Pausen
e} Zeitbegrenzung
f) Arbeitsferien
2. Ablauf
a) Erarbeitung des Stoffes
Die Suche nach Fallen
Zeitschriften
Falllésungsbiicher
Félle von Repetitorien
Internet
Die Lésung der Falle
Die Wiederholung vergangener AG-Themen
Abfragen, Referieren, Diskutieren
Auf dem Laufenden bleiben
b) Die Wiederholungsphase
¢) AG-Arbeit wahrend des Examens
D. Wenn es kracht: Konflikte in der Arbeitsgruppe
1. Probleme mit der Disziplin
2. Probleme mit der Kommunikation
a) Sachlichkeit
b) Gleichberechtigung und Kooperation
3. Probleme mit dem Niveau und dem Lernerfolg
4. Trennungund Aufldsung

Teil 3: Allein am Schreibtisch

A. Mythen und Legenden
1. Llernerfolg ist eine Frage der Intelligenz
2. Was Hanschen nicht lernt, lernt Hans nimmermehr
3. Examenskandidatinnen muss es schlecht gehen, sonst sind sie faul
B. Arbeitsmethoden: Wie kommt das Wissen in den Kopf?
1. Vom Buch ins Gediachtnis: Der Weg einer Information
a) Der sensorische Speicher
b) Das Kurzzeitgedachtnis
¢} Das Langzeitgedachtnis
2. ,lch kann ohne Druck nicht lernen”
a) Vom Nutzen einer Lernstrategie
b) Die Suche nach der passenden Lernstrategie
c) Zweifel an der Lernstrategie
3. Die Techniken des Lernens
a) Die Aufnahme der Informationen
Sehen
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Horen
Aktives Bearbeiten
b) Externe Speicher
Mitschriften
Karteikartensysteme
Ordnung
Abfragetauglichkeit
Ubersichten, Schemata, Mind Maps
Baumstrukturen
Mind Maps
Plakate
Farb- und Symbolsysteme
¢) Wiederholen
d) Lernkontrolle
Lernkontrolle in der Arbeitsgruppe
Lernkontrolle im Klausurenkurs
Lernkontrolle in Examinatorien

Probeexamen
Das Arbeitsmaterial: Woher kommt das Wissen?
Lehrbiicher
Skripten
Zeitschriften
Schemata
Fallsammlungen
Wiederholungskurse der Universitat
. Rechtsprechung
. Der Arbeitsplatz

1. Lernen zu Hause
2. Lernen in der Bibliothek
Die Arbeitszeit
1. Wannlernen?
2. Wielange lernen?
3. Pausen
a) Wie lang sollten Pausen sein?
b} Wastun in den Pausen?
4. Probleme
Zum Schluss: die Nerven
1. lernerfolg und Motivation
a) Ziele und Zwischenziele
b) Erfolgserlebnisse
¢) Belohnungen
d) Sinn
2. Lernerfolg und Prisfungsangst
a) Wissen, worauf ihr euch einlasst: Selbstbestimmung und Kontrolle
b) Unterstiitzung
c) Professionelle Hilfe
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Teil 4:

Teil 5:

d) Die innere Haltung: Von {iberhohten Anspriichen und negativer
Selbsteinschitzung
Wo beginnt das ,Versagen?
Negative Selbstbilder...
...und ihre Uberwindung

e) Abschalten
Entspannung und Ablenkung
Mal blau machen

f) Hilfe gegen die Angst kurz vor der Priifung
Ruhe fiirs Gehirn
In der Priifung: Auszeit nehmen

3. Lebensqualitat: Es gibt ein Leben abseits des Schreibtisches

Die Interviews

»Die Meinung, keine Freizeit mehr haben zu diirfen, ist reaktionér und nicht

sinnvoll“

»Eine gesunde Konkurrenzsituation gab es in der AG schon.”

,»50 lernen, wie man sich am Wohlsten fiihIt“

»Ich bin einfach nicht so der auditive Typ”

~Repetitorium und Privat-AG passen nicht zu meinem Lerntyp”
»Wir haben uns vier Monate auf die Examensvorbereitung vorbereitet*
»Keine Lust auf Pappnasen®

»Verschieben war keine Option“

»Die AG hat mich diszipliniert”

»Die Mischung macht's”

,Selbst lernen muss man ohnehin“

»Pausen sind das Wichtigste wahrend der Examensvorbereitung”
~Examen ohne Repetitor ist fir mich keine Glaubensfrage“
»Autonomie und Pizzaconnection”

»Hilfe braucht man nur bei der Organisation®

»Das Examen ist auch eine Frage des richtigen Stils“

»Best Practice® der universitiren Examensvorbereitung

A. ,Best Practice” Beispiele

1. Ex-o-Rep-Workshops

2. Unterstiitzung von Arbeitsgruppen
a) AG-Findung
b) AG-Riume
¢} Foren/Stammtische: Austausch unter Examenskandidatinnen
Klausurenkurse
Probeexamen
Simulation miindlicher Priifungen
Wiederholungs- und Vertiefungskurse
Original-Examensklausuren
Examensberatung/Ansprechpartnerinnen
(Lern)Psychologische Beratung
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B. Uberblick iiber die Examensvorbereitungsangebote der rechtswissen-
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1. Tabellarischer Uberblick (Stand 17.11.2010)
2. Umfragebogen
3. Umfrageergebnisse

Lernpldne

Lternplan Nr.1: ,Der Klassiker

Lernplan Nr. 2, Klassiker mit Selbstlerneinheiten”
Lernplan Nr. 3 ,Klassiker mit Schwerpunktphase®
Lernplan Nr. 4: ,,Lernen in Potenzen”
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