Inhalt

1. nOrganisatorische Revolution« -

Ursachen und historische Verortung ............cccoceconiicccninrecccrnnnnn. 11
1.1 Umbruch in der soziookonomischen Entwicklung:

die Auflésung der fordistischen Arbeitsgesellschaft ....................... 11

1.2 Vermarktlichung — die permanente Reorganisation ...........ccceeeeune. 16

1.3 Indirekte Steuerung — der Kern der
»Organisatorischen RevOIUtoN« ......c..cocceeiieeceecccenccencreenceeesceeneean 22

2. Die »neue Unmittelbarkeit des Marktes« —

ambivalente Auswirkungen auf Arbeit und Gesellschaft ......... 27
2.1 Veranderungen von Arbeitsorganisation

und LeistungspolitiK .........ccceeveiiieeereenii e e 28

Exkurs: Von der Finanzialisierung der Unternehmenssteuerung

zur Finalisierung der Leistungssteuerung ..........ccccceeeveeveeenseescennaes 31
2.2 Flexibilisierung von Beschaftigung und Zeit ..........ccoccomeiernreeeernenn. 38
2.3 Subjektivierung, Selbstorganisation und Autonomie ...................... 43
2.4 Verschrankung von Arbeit und privatem Leben .........ccccveevmnnnnen. 46
2.5 Rapide Zunahme arbeitsbedingter psychischer Belastungen

UN ErKrankUNGEN ......cccviruiieiirecreeeeenirireeeetrreeeesseseeessneseseesesnseneaas 48
2.6 Zwiespaltige Auswirkungen neuer Steuerungsformen .................... S3

Bibliografische Informationen digitalisiert durch El l'LE
http://d-nb.info/1036995283 IBLIOTHE



http://d-nb.info/1036995283

3. Arbeitspolitische Reformperspektiven ............ccccccvvvveiincereennn 57

3.1 Die Erosion der traditionellen Arbeitspolitik ........ccccccrrrennincicancnnnns 60
3.2 Leistung und Gesundheit im Konflikt —

ein strategisches Politikfeld ...........cccceerimmrereniicirrce et 65
3.3 Okonomisch »verriegelte Verhiltnisse« aufbrechen ....................... 69
3.4 Direkte Beteiligung — zwischen unternehmerischer

Verantwortung und EigeNnSiNN ......cccceceereenrimnereresserisersseesssnessnees 78
3.5 Revitalisierung staatlicher Arbeitspolitik ........ccccooeiciiiniciiniiiccnnen. 83
3.6 Ein neues staatliches Forschungs- und Foérderprogramm

zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen .......ccccovvcvnvcencennccenncen. 91
ZUSAMMENFASSUNE ..........oceeeieeiericeenirresesrecesseesessseeeverressssassnnenes 97

LIBEIALUR .....ccooieeeeieeeiiie e inerreeeraceeseesssssssasssssmrsasssaessonsrsssnssssnnnee 101



