
1. W a r u m dieses Handbuch? 

2. Einführung in das Handbuch - Ein Überblick 
2.1 Arbeitsschritte bei Zielentwicklung und Selbstevaluation 
2.2 Wie das Handbuch verwendet wird - Eine Gebrauchsanweisung 

3. Basiswissen: Selbstevaluation in 
der integrierten Stadtteilerneuerung 

3.1 Begriffe und Ausgangsbedingungen 
3.2 Ziele und Funktionen einer Selbstevaluation 
3.3 Bausteine einer Selbstevaluation auf  

4. Prinzipien und erste Schritte: 
Einstieg in die Selbstevaluation 

5. Ein Zielsystem im Dialog entwickeln 
5.1 Anforderungen an Ziele 
5.2 Aufbau eines Zielsystems 
5.3 Arbeitsschritte: Ein Zielsystem erarbeiten 

6. Die Zielerreichung beobachten: 
Ein Indikatorenset aufstellen 

6.1 Anforderungen an Indikatoren 
6.2 Arbeitsschrirte: Ein Indikatorenset entwickeln 
6.3 Arbeitsschritte: Daten und Informationen erheben 

7. Selbstevaluation als kontinuierlicher Prozess 
 Ziele und Funktionen eines Berichtswesens 

7.2 Arbeitsschritte: Ein Berichtswesen einrichten 
7.3 Arbeitsschritte: Organisatorische Schritte zur Selbstevaluation 
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A.2 Weiterführende thematische Literatursammlung 
A.3 Leitlinien der Zielentwicklung und Beobachtung der Zielerreichung 
A.4 Exemplarische Darstellung von Zielen und Indikatoren 

für zentrale Handlungsfelder der Sozialen Stadt NRW 
A.5 Materialien und Kontakt zu den 

Good  Beispielen 


