P=
rerg
| = EH‘
= I
X({E;; (S;'/
\\'-nn Y .’Q\\’
\&;{i {1 '\1_ k}\‘;"

¢ )06 (10)

03
04
10
12
16
18
HANDLUNGSFELD
INNOVATION
22 Mit [nnovationen in 23
die Zukunft investieren
24 Sehwarz glinzende 26
\c-rwunflllmg
27 Aul die sehnelle Tour 27
a4
a8
51

INHALT

WERTEPAPIER

CORPORATE RESPONSIBILITY

2013

Vorwort
?»Um Werte zu formen, braucht es Zeit«
Was uns ausmacht
Die Haniel-Gruppe
Managementansatz und Stenerung
Stakeholderdialog und Materialitit

28

HANDLUNGSFELD
WERTSCHOPFUNGSKETTE

30 Verantwortung in der 31
Wertschipfungskette
32 Zusammen 34
zukunltsfihig

35 Die Aui'nahmcprijﬁmg 35

258 Jahire gelebte Nachhaltigkeit

LA ' "

ULB Dusseldorf

i

+1327 274 01

03
09
11
15
17
19

38

30

HANDLUNGSFELD

MITARBEITER

Engagement fiir 39
unsere Mitarbeiter

40 »Je mehr Eigenverantwortung, 42

43

47

desto besser&
Sicher ist sicher 43



	Inhaltsverzeichnis
	[Seite 1]


