REVUE D'ETUDES COMPARATIVES EST-OUEST
Volume 29 - Juin (June) 1998 - N° 2

Les transformations du travail et de I'’emploi en Europe de I'Est depuis 1990
Changes in work and employment in Eastern Europe since 1990
(coordonnateur/coordinator : Dominique REDOR)

DomiNique Repor — De la planification de la main-d’ceuvre au marché du travail :
crises et adaptations — From planning labour to the labour market : Crisis and
AJUSIMENTLS . . o . o e e e e 5

1. Le chdmage en Europe de I'Est : des situations nationales trés diverses.
Unemployment in Eastern Europe : Quite different national situations

ARIANE PaILHE ~ L'offre de travail des femmes en Europe centrale dans la période
de transformation systémique — Women’s labour supply in Central Europe

during the period of systemic change . . . .. .......... ... ... ..... 11
MAREK GORrA — Le chomage structurel en Pologne — Steady-state unemployment

iNPoland. . . ... ... . e 41
Iskra BeLeva — L'impact de la politique économique sur le marché du travail en

Bulgarie — The impact of economic policy on the labour market in Bulgaria . 49

DimiTRu MoLbovaN et DominiqueE ReporR - Emploi et chdmage en République de
Moldavie : une analyse micro-économique de {'ajustement des entreprises au
changement systémique — Employment and unemployment in Moldavia :

A microeconomic analysis of company adjustments to systemic change. . . . 71

2. Les nouveaux rapports de travail et de pouvoir dans les entreprises. New
labour and power relations in firms

CsaBa Maké ET MARC ELLINGSTAD — Une dimension oubliée du changement systé-
mique : la place des cadres dans fa hiérarchie de I'entreprise — A forgotten
dimension of systemic change : The place of managers in company hierarchies 93

VIOLAINE DELTEIL — Mutations systémiques de I'entreprise et du salariat : le cas de

la Hongrie et de la Bulgarie — Systemic changes in firms and wage-earning :

The example of Hungary and Bulgatia . ...............ccoueero... 109
RousLan KoumakHov ~ Régles, pouvoir et travail dans les entreprises soviétiques

et post-soviétiques ~ Rules, power and labour in Soviet and post-Soviet firms 143

KARINE CLEMENT - Les rapports des ouvriers russes au travail : une multiplicité aux
dimensions a la fois émancipatrices et assujetissantes — The refations of Rus-
sian workers to work : 2 multiplicity with both Jiberating and subjecting dimen-
SIONS . . . . 177

Revue des livtes — Review

BrUNO DaLLAGO and Luiai Mittone (Eds.), Economic Institutions, Markets and
Competition (JACQUES SAPIR) . . . . v v i e e et e e e e et 225

JEAN-PIERRE FAUGERE, GUY CAIRE, BERTRAND BELLON, BERNARD CHAVANCE, COLETTE
Voisin (sous la direction de), Convergence et diversité & I’heure de la mondia-

lisation (Sylvie SALABERT) . . . .o v v vt e e e e et et e e 236
RAM.INE MotamMep-NEJAD (sous la direction de), U.R.S.S. et Russie. Rupture histo-
rique et continuité économique (Jean-Charles ASSELAIN). . ... ... ....... 239

NADINE MARIE-SCHWARTZENBERG, La Russie du crime (Gilles FAvAREL-GARRIGUES). . 242

FrANCIS W. CarTER, PETER JORDAN and VIoLETTE Rey (Eds.), Central Europe after
the Fall of the Iron Curtain. Geopolitical Perspectives, Spatial Patterns and

Trends (Mirjana MOROKVASIC-MULLER). . . . . . oot it viice s e 244
MariA DeLAPERRIERE (sous la direction de), Littérature et émigration. Europe cen-

trale et orientale (Mirjana MOROKVASIC-MULLER). . . .. . ............... 247
ISSN 0338-0599 ISBN 2-222-96668-X

digitalisiert durch:
Les transformations du travail et de I'emploi en Europe de ... IDS Basel Bern



	006502723 [TOC]
	Inhalt
	Seite 1



