Vor dem Unterrichtsbesuch — Planung und Vorbereitung
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Die Lerngruppe — Umstédnde beachten und giinstige Voraussetzungen schaffen
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8 Ist es sinnvoll, in einer schwachen Lerngruppe einen UB zu zeigen? ...............
9 Ich habe einen UB in einer achten Klasse fest vereinbart. Leider sind die Disziplin-
probleme so eskaliert, dass ich den UB beim SAB absagen mdchte. Geht das? . ... ...
10 Kann ich dafiir sorgen, dass Schiiler, die immer stéren, beim UB nicht dabei sind? . ...
11 Soll ich meiner Lerngruppe eine Belohnung versprechen, wenn sie sich beim UB
besonders positivverhdlt? ........ ... ... . .
12 Ist es sinnvoll, einen UB in einer Nachmittagsstunde durchzufihren? ..............
13 Kann ich einen UB direkt nach einer Mathe-Klausur / nach einer Doppelstunde Sport
durchfUhren? .. ...
14 Ich habe vor dem UB, speziell auch vor der UNB Priifungsangst. Was kann ich tun, um
meine Nervositdt und meine Angste abzubauen und mein Verhalten besser zu steuern?

DOs and DONTs - Den Unterricht optimal gestalten und refiektieren
15 Wie finde ich besonders griffige Themen? ............ ... ... ... .....o....
16 Was unterscheidet eine UB-Stunde von einer Alltagsstunde bzw. was macht eine gute
UB-StUnde aus? . ... ... i e
17 Ist es als Vorbereitung auf den UB sinnvoll, fiir jede Stunde — auch im Schulalltag -
einen Kurzentwurf zuverfassen? . .. ....... ... ... ...
18 Ist Lernen an Stationen fiir einen UB geeignet? ..............................
19 Ist es sinnvoll, so weit wie mdglich auf die persénlichen Vorlieben
des SAB einzugehen? . ... ... ..
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