
Inhaltsübersicht

Vorwort ................................................................................................................................  V

Autorenverzeichnis .............................................................................................................. XI

Musterverzeichnis .................................................................................................................. XIII

Literaturverzeichnis .............................................................................................................. XV

Abkürzungsverzeichnis ........................................................................................................ XVII

Teil 1 Materielles Kündigungs- und Kündigungsschutzrecht....................................... 1

§ 1 Die Kündigung des Arbeitsverhältnisses
Dr. Stephan Osnabrügge..........................................................................................  1

§ 2 Die außerordentliche Kündigung des Arbeitsverhältnisses
Dr. Stephan Pauly................................................................................................... 27

§ 3 Der allgemeine Kündigungsschutz nach dem KSchG
Jan Rüge.................................................................................................................... 65

§ 4 Anzeigepflichtige Entlassungen (sog. Massenentlassungen)
Dr. Stephan Pauly................................................................................................... 169

§ 5 Abfindungsanspruch bei betriebsbedingten Kündigungen, § la KSchG
Dr. Stephan Osnabrügge......................................................................................... 191

§ 6 Kündigungsschutz außerhalb des KSchG
Dr. Stephan Osnabrügge......................................................................................... 207

§ 7 Sonderkündigungsschutz
Dr. Klaus Pawlak....................................................................................................  219

§ 8 Kündigung im Berufsausbildungsverhältnis
Hans-Walter Theiss/Susanne A. Becker................................................................... 259

§ 9 Kündigung im Arbeitskampf
Anja Stümper............................................................................................................  269

§ 10 Kündigung bei Betriebsübergang
Dr. Nicolai B esgen .................................................................................................. 279

§ 11 Kündigung und Untemehmensumwandlung
Dr. Nicolai B esgen .................................................................................................. 303

§ 12 Die Mitbestimmung des Betriebsrats bei Kündigungen
Dr. Jürgen Peter....................................................................................................... 307

§ 13 Der Weiterbeschäftigungsanspruch des Arbeitnehmers
Dr. Karl-Peter P üh ler ............................................................................................  369

§ 14 Die Kündigung des Dienstvertrags von Organmitgliedern (AG-Vorstand 
und GmbH-Geschäftsfuhrer)
Dr. Jürgen Peter....................................................................................................... 385

§15 Kündigung und Insolvenz
Brenner/Hemmerling...............................................................................................  415

§ 16 Nachvertragliches Wettbewerbsverbot
Dr. Stephan Osnabrügge.......................................................................................... 455

http://d-nb.info/1116730189


Teil 2 Befristung und auflösende Bedingung...................................................................  475

§17 Beendigung durch Befristung
Jan Rüge....................................................................................................................  475

§ 18 Beendigung durch auflösende Bedingung
Jan Rüge....................................................................................................................  525

Teil 3 Abwicklungs-und Aufhebungsvertrag.................................................................  531
§ 19 Abwicklungs- und Aufhebungsvertrag

Dr. Oliver Vahle.......................................................................................................  531

Teil 4 Der Kündigungsschutzprozess...............................................................................  547

§ 20 Der Rechtsweg zu den Arbeitsgerichten
Peter Friedhofen.......................................................................................................  547

§ 21 Der Kündigungsschutzprozess im Allgemeinen
Peter Friedhofen.......................................................................................................  573

§ 22 Die Zulassung verspäteter Klagen
Peter Friedhofen.......................................................................................................  595

§ 23 Die Güteverhandlung
Peter Friedhofen.......................................................................................................  609

§ 24 Der Kammertermin
Peter Friedhofen.......................................................................................................  615

§ 25 Die Auflösung des Arbeitsverhältnisses durch Urteil und Abfindung
Dr. Klaus R in c k .......................................................................................................  619

§ 26 Der Kündigungsschutzprozess gegen Änderungskündigungen
Dr. Klaus R in c k .......................................................................................................  637

§ 27 Der Kündigungsschutzprozess in der II. Instanz
Dr. Rupert Czinczoll...............................................................................................  665

§ 28 Die Beendigung des Kündigungsschutzprozesses durch Prozessvergleich
Dr. Klaus R in c k .......................................................................................................  703

§ 29 Die Geltendmachung von (Neben-)Ansprüchen im Kündigungsschutzprozess
Dr. Karl-Peter P ü h le r ............................................................................................. 727

§ 30 Der einstweilige Rechtsschutz
Anja Stümper............................................................................................................  733

Teil 5 Sozialversicherungsrecht.......................................................................................... 753

§ 31 Arbeitslosengeld I
Dr. Artur Kühnei.......................................................................................................  753

§ 32 Sperrzeittatbestände und Ruhen
Dr. Artur Kühnei.......................................................................................................  771

§ 33 Arbeitslosengeld II
Susanne A. Becker....................................................................................................  793

Teil 6 Steuerrecht................................................................................................................  807

§ 34 Steuerrechtliches Umfeld der Beendigung von Arbeitsverhältnissen
Dr. Stephan Pauly....................................................................................................  807



Teil 7 Betriebliche Altersversorgung...............................................................................  829

§ 35 Kündigung und betriebliche Altersversorgung
Dr. Karl-Peter P üh ler ............................................................................................  829

Teil 8 Aspekte der Zwangsvollstreckung.........................................................................  843

§ 36 Die Zwangsvollstreckung im Kontext einer Kündigung
Frank-Michael Goebel............................................................................................  843

Teil 9 Das Mandat im Kündigungsschutzprozess...........................................................  889

§ 37 Das Mandat im Kündigungsschutzprozess
Christof Kleinmann.................................................................................................. 889

Teil 10 Taktik und Fallstricke im Kündigungsschutzprozess....................................... 915

§ 38 Taktik und Fallstricke für den Klägervertreter
Dr. Klaus R in ck ....................................................................................................... 915

§ 39 Taktik und Fallstricke für den Beklagtenvertreter
Dr. Klaus R in ck ....................................................................................................... 943

Teil 11 Kostenfragen.......................................................................................................... 957
§ 40 Gerichtskosten im Kündigungsschutzmandat

Dr. Susanne Sadtler.................................................................................................. 957

§ 41 Rechtsanwaltsvergütung im Kündigungsschutzmandat
Dr. Susanne Sadtler.................................................................................................. 963

§ 42 Das Kündigungsmandat aus Sicht der Rechtsschutzversicherung
Beckmann, H elm ut.................................................................................................... 1001

§ 43 Anspruchsdurchsetzung gegenüber der Rechtsschutzversicherung
Jan Rüge...................................................................................................................... 1017

Stichwortverzeichnis ............................................................................................................. 1061

Benutzerhinweise zur CD-ROM ........................................................................................... 1079


