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VORBEMERKUNG

ZUSAMMENFASSUNG

FRAGESTELLUNG UND AUFBAU DER STUDIE
METHODISCHES VORGEHEN

ERGEBNISSE: DER STATUS QUO

Grundsatzliche Ausrichtung

Arbeitsmarktbezogene Einwanderungsregelungen gemaB Beschaftigungsverordnung (BeschV)
Zuwanderung von Fachkraften (§§ 2-9 BeschV)

Vorubergehende Beschaftigung (§§ 10-15¢ BeschV)

Entsandte Arbeitnehmer_innen (8§ 16-21 BeschV)

Besondere Berufs- oder Personengruppen (§§ 22-28 BeschV)

Sonstiges (§§ 29-30 BeschV)

Beschaftigung bei Aufenthalt aus volkerrechtlichen, humanitaren oder politischen Griinden
sowie von Personen mit Duldung und Asylbewerbern (§ 31, 32 BeschV)

Daruber hinausgehende arbeitsmarktbezogene Einwanderungsregelungen gemal Aufenthalts-
gesetz (AufenthG)

Ausbildung und Quialifizierung (§§ 16, 17 AufenthG)

Arbeitsplatzsuche (8§ 16-18 AufenthG)

Selbststandigkeit (§ 21 AufenthG)

Niederlassungserlaubnis (§§ 9, 18b, 19, 19a AufenthG)

DISKUSSION DER REFORMMOGLICHKEITEN
Weiterentwicklung des Status quo

Ergénzung des Status quo um ein Punktesystem
Transformation des Status quo in ein generelles Punktesystem
Fazit
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