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a) Warum machen wir Uberhaupt eine Konzeption?
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Dialoggruppen prazise

f) Legen Sie auch die inhaltlichen Ziele fest
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Methoden

Presse- und Medienarbeit

a) Nachrichten werden ,gemacht”

b) Was ist eine Nachricht?

c) Das umgekehrte Dreieck: Zum Aufbau einer Nachricht
d) Die sechs W's geniigen nicht

e) Versténdlichkeit: Regeln fur die Nachrichtensprache

f) Kein Fachchinesisch

g) Wie Kontakt aufnehmen?

h) Vertrauensbasis aufbauen

2. Themen am Rande des Leserspektrums?

3. Veranstaltungen planen
a) Die Pressekonferenz
b) Es muB nicht immer eine Pressekonferenz sein
c) Wie Veranstaltungen auch geplant werden kénnen:

Ein Beispiel aus K&In

4. Das neue Steuerungsmodell - wie plant und managt
man soziale Arbeit?
., Weisen Sie nach, was lhre Arbeit wert ist.”

5.  Projektebiiro ,Dialog der Generationen*

Anhang

Dialog der Generationen
Eine Initiative des Bundesministeriums fir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend

Teilnehmerinnen und Teilnehmer der
Workshops ,,Dialog der Generationen®
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