
Inhalt

Vorwort ...............................................................   7

Einleitung ................................................................................................................. 9

Frank Lipowsky ßf Daniela Rzejak
Was macht Fortbildungen für Lehrkräfte erfolgreich? - Ein Update.................... 15

Birgit Eickelmann, Kerstin Drossel Sonja Port
Was bedeutet die Digitalisierung für die Lehrerfortbildung? - Ausgangslage 
und Perspektiven ..................................................................................................... 57

Bernd Groot-Wilken # Tanja Webs
Referenzsysteme als Steuerungsinstrumente schulpolitischer Maßnahmen 
am Beispiel der Planung und Umsetzung von staatlicher Lehrerfortbildung .... 83

Silke Lange Dietmar Frommberger
Lehrkräfteentwicklung an berufsbildenden Schulen in Deutschland. Befunde 
zu Studierendenzahlen, Einstellungsbedarfen und Seiteneinstiegen .................. 123

Susanne Prediger et Kim-Alexandra Rösike
Fortbildungsdidaktische Qualitätsentwicklung durch gegenstandsbezogene
Design-Research-Prozesse - Einblicke am Beispielgegenstand der Potential- 
förderung ................................................................................................................. 147

Annika Hillebrand # Nina Bremm
Schulinterne Fortbildungen als Instrument designorientierter Schulentwick
lung. Ein Praxisbeispiel........................................................................................... 171

Rolf Koerber
Handlungsorientierte Unterrichtsmethoden erfahrungsbasiert vermitteln ........ 191

Kinga Golus, Martin Heinrich, Anika Lübeck eLJohanna Otto 
Der Beitrag der Universitäten zur Lehrerfortbildung ...........................................  221

Christiane Hartig
Professionalität durch individuelle Beratung - Coaching schulischer
Führungskräfte in Sachsen ....................................................................................... 255

http://d-nb.info/1195722834


6 Inhalt

Rolf Koerber
Fall Coaching eines stellvertretenden Schulleiters.................................................. 271

Markus Lücken Klaudia Schulte
Bausteine der datengestützten Schul- und Unterrichtsentwicklung in Hamburg 275

DieterJaeschke ß[ Alexander Brämer
Mitarbeit: Bernd Buchholz, Markus Klecker, Harald Scherello
Vielfalt gestalten - Das Fortbildungsprogramm „Interkulturelle Schulentwick
lung - Demokratie gestalten" in Nordrhein-Westfalen............................................ 295

Autorinnen und Autoren.......................................................................................... 333


