PREFACE
AVANT-PROPOS
GLOSSAIRE

LE TEMPS DES PIONNIERS

- Lacréation de la Commission syndicale

- Elevé parmi les pionniers

- Destiné al'industrie

- Avec le suffrage universel, fe débat s'affirme
- En savoir plus, pour éviter le pire : I'ignorance
- Lacrise de 1929 et la grande dépression

- Du contréle ouvrier au Plan du Travail

- Un échec socialiste

- Lémergence d'un syndicaliste

- La solidarité par le syndicalisme

- Lidée planiste

- RENARD prend l'initiative

- Le Comité exécutif de la Fédération des Métallurgistes
- 1936, une année charniére, aux événements qui se bousculent
- André RENARD et sa curiosité intellectuelle
- Le débat doctrinal reprend son souffle

~ Lerefus de l'unité d'action entre les jeunes

- Lavraie démocratie

- Légalitarisme

- Le contrat de travail

-~ Ladéroute du rexisme
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LES JOURS DE LA DEMOCRATIE
SONT COMPTES...

-~ Lamobilisation de I'armée belge

- La capitulation belge

- Linégalité des prisonniers de guerre

- La Question royale

~ Unstalag a Laeken?

- Lacollaboration

-~ La collaboration politique

- La collaboration économique du patronat

- Dés son retour de captivité, RENARD entre en Résistance

LA RESISTANCE

- bLaction clandestine

- LaRésistance armée

- Larépression de la collaboration

- La sécurité sociale

- Le charisme de RENARD mobilise de nouvelles
ressources humaines

LE CONGRES DE FUSION

~ Lalibération sociale par la justice dans le travail

- Vers la démocratie économique

- Leretour des réformes de structure

- Le choix des armes pour sauver le facteur travail et l'outil

- LEOPOLD Hi entend la voix du clergé de Flandre

- La Question royale

- Les Conférences nationales du Travail

- Lecongrés de fusion des 28 et 29 avril 1945

- Lesrebondissements dans la Questionroyale

-~ Le MSU, syndicat minoritaire d’action directe,
pénétre la FGTB

- Le Congrés de décembre 1946

-~ Laformation

- Lesréformes de structure

- Laformule patronale du conseil d’'entreprise

- Laréforme du statut de l'entreprise

- Le plan Marshall

- Lastagnation et I'irresponsabilité royale
sous le faux-semblant de la neutralité
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LA CONSULTATION POPULAIRE

- Abdication ou insurrection

- L'émergence d'une identité wallonne

- Un premier bilan sur les avancées de la démocratisation
de I'économie

- Le conseil d'entreprise doit &tre utilisé par les travailleurs

- La démocratie économique

- Avec RENARD, le syndicalisme peut avoir
une idéologie élevée

- La déclaration commune sur la productivité

- Les objectifs du Congres

- Vers le socialisme par I'action

- Parlementarisme et action directe

- Le programme de 1954-1956

UN VASTE DETOURNEMENT D’ACTIFS

Le diagnostic du Congrés de 1954

La résonance de l'expression des congrés
Linitiative industrielle publique

— Aprés [es avertissements - l'action

La Loi unique

LA GREVE DU SIECLE

- Lefédéralisme
- Le Mouvement Populaire Wallon

CONCLUSION

- Que devient le renardisme ?
-~ Renardisme, reléve-toi!
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