
3 n I) ij 11
©eite

Sorioort bc« Utbetfefeetä. V
— be« SßerfaffetS . VH
(ginteitmtg. 1

girfies tt d?.

JJroöuction.

<£aßitet I.
&<m beit frforberntffett bet ĵ robuction.
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fĉ rünlt fub nid)t auf einen 3uflanb ber Ungleichheit beS©igenttyumS 201

3. - wirb nicht burdj freien § anbei mit Sßâ rungSmittetn gehoben 205
4. - in ber Stege! and) nicht burdj SüuSmanberung befeitigt 208

Jmeiies
t)er ttj eilttttg.

©abitel I.
font ftgentlium.

§. 1. ©iuleitenbe SSemerfungen . 210
2. Stellung ber grage . . 212
3. Prüfung beS ©ommuniSmuS. .215
4. — beS ©t ©imoniSmuS unb beS gourieriStnuS . 223

©afutel n.
^ont fiflenfflum.

(gortfefeung beS »origen ©afntelS.)
§. 1. Snfiitution beS ©igentljumS bebingt greityeit beS ©rwerbeS

bur<b ©ontracte . 229
2. - bie lufrec ^ aitung ber Seriäbrung . 231
3. - bie ©efugniß ju äkrmadjtniffen , aber nicht baS @rbre$ t.

Prüfung ber grage beS ©rbredjtS . 232
4. ©ott bie Sefugniß ju 3Sermäd)tniffen befhränft werben, unb wie? 237



SnbattSoerjeicbnig. XV

5. Sie ©tünbe für ba8 Sanbeigentbum flnb»erfdjieben bon betten für
ba« ©igentbum an betoegtidben©ütem . 241

6. 3ene©rünbe gelten nur unter getroffen©ebingungen; biefe»erben
aber nicht immer erfüllt, ©rtuägung ber Sefcbräntungen. . . 243

7. Söiigbraucb be8@igentbum8recbte8. 248

©afutet HI.
fion ben gfaffen, unter bte ber Ertrag ftdj tteribeUf.

§• 1. Ser ©rtrag ber$ robnction tsertbeilt ftdb juaeiten unter bret ffitaffen 250
2. - gebürt mitunter ungeteilt ©iner ©taffe . . . . . . 251
3. - toirb juweiten unter jtoei©taffen getbeitt . 252

Sabitet  IV.
SFon ber goncurreuj unb bent^ erfiomtnen.

§. 1. ©oncurrenj ift nicht ber einjige Stegutator ber©ertbeitung be8®r=
träges . - . . . . 253

2. ©inftug be8 fperfommenS auf bte©obenrente unb auf Sanbf>ii<bte 254
3. - auf fßreife . . 257

©aftitet  V.
■gtön bet getanem.

§. 1. Sie ©daueret in ©ejug auf bte Sage ber ©ctauen . 260
2. - in ©ejug auf bte tprobuction. 262
3. Sie ©manctyation in ©ejug auf bte Sntereffen ber©ctaueneigner 264

ffiabitet  VL
3Fo« ßänerft<0en ¿anbeigettflfnatetn.

— ©erföiebenbeit ber Stnfnbten in ©ngtanb unb auf bem gefttanbe
bingebttieb be8 bäuerticben©igentbumS. 265

©abitet  VH.
^on BäuetCidjen̂ anbeigenfbttntern.

(gortfebung.)
§. l . ©inftug be8 bäuerticben©igentbumS auf bte©etebung ber©rtoerb*

tbätigieit . 268
2. - auf ©itbung ber Sntettigena . 270
3. - auf ©efürberung ber©ebatbtfamfeit unb©el6fibef<brüntung 271
4. - auf bie©euütterungSjunabme. 272
5t - auf bie©obenjerjtMetung. 280



XVI Sn^attSberjeîniß.
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