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Berufe brauchen kein Geschlecht

Zur Aufwertung sozialer Kompetenzen
in Dienstleistungsberufen

Problemstellung

Das Geschlecht und die Zweigeschlechtlichkeit als soziale und kulturelle
Konstruktion

Die Verkniipfung von Geschlecht und Berufen und die Abwertung der

Frauenarbeit

Die Verkniipfung von Geschlecht und Handlungspotentialen: weibliches
Arbeitsvermogen statt Qualifikation

Aufwertungsstrategien



