Inhaltsverzeichnis

Vorwort der Herausgeberin
1. Grundlagen der Arbeit

Ursula Muller
Konzeption von Gleichstellungsstellen

Gisela Scheer
Zu Auftrag und Arbeitsweise der kommunalen
Gleichstellungsbeauftragten

2. Begleitende Gremien

Christine Muller
~GleichstellungsausschuB - ja oder nein?”
Ergebnisse einer Umfrage

Annegret Bergmann
Frauenbiindnis Kiel

3. Frauenfoérderung in der Verwaltung

Christine Weinborner

«Nichts ist so gut, als daB3 es nicht noch besser
werden kénnte”

Frauenforderplan und ergdnzende Hinweise

Klaudia DmufB
Gemeinschaftsaufgabe Frauenforderung

Mechthild Wilbrand

Information auf allen Kandlen - Entwicklung von
frauenpolitischem BewuBtsein in der Kommunal-
verwaltung

4. Frauenférderung auBBerhalb der Verwaltung

Eva Sperner
Qualifizierte Berufsriickkehr von Frauen
- Bausteine eines integrierten Gesamtkonzepts -

llse Thomas
Zur Zusammenarbeit mit Betrieben und Wirtschafts-
verbidnden in Sachen Frauenforderung - ein Einblick

14

24

32

40

48

73

80

84

94



10.

Madchenforderung

Petra Borrmann

Sprung nach vorn - Madchenfoérderung in der
Schule. Vernetzung und Kooperation von Frauen
in Schule und sozialer Arbeit

Frauen im Zentrum

Kerstin Tornow, Katrin Luster
Den Frauen der Stadt und im Landkreis einen Mittel-
punkt geben - Frauenzentrum in Gotha

Geschichte der Frauen

Editha Beier
«Trummerfrauen” - zur Geschichte der Frauen der
Stadt Magdeburg

Lena Kreie

Ausstellungen fiir Frauenbiiros - Konzeption, Planung
und Durchfihrung

Beispiel: Fotodokumentation zur Geschichte der
Frauenarbeit
Stadt und Raumplanung

Kirsten Mdller-Lehnen
Frauen planen ihre Stadt

Gewalt

Mechthild Schramme-Haack

Ein langer Weg zum Ziel ~ Ein Frauenhaus fiir den
Landkreis Hannover

Julika Vatter

Keine Angst vor Telefonterror - Ratschlige fiir den
Umgang mit obszénen Anrufen

Gisela Schlater-Preuf3

Vernetzung von Institutionen am Beispiel , Sexueller
MiBBbrauch”

Offentlichkeitsarbeit

Gesine SpieB
Zur effektiven Offentlichkeitsarbeit am Beispiel des
Diisseldorfer Frauenbiiros

98

114

120

126

144

156

161

164

172



inge H6hne

Tue Gutes und schreibe dariiber - ein Bericht Giber 178
den Faktor ,fiff” in der Offentlichkeitsarbeit der
Gleichstellungsstelle Miinchen

lise Thomas
SpaB und Freude an Frauenkultur - 190
Frauenkulturwochen mit Tradition

11. Strukturen der Vernetzung

Sabine Chelmis, Ulla Passarge
Die Bundesarbeitsgemeinschaft kommunaler 196
Frauenbiiros (BAG)

Autorinnen 202



