Inhaltsverzeichnis

V21 1) & AETTUOU OO OO PRI S SPPR SR TSR I SRR LA \Y
ZUSAMMENTASSUIE ...coovnveveeisiirreenite bt s s 1
L Grundlagen ...t e 5
1. Einleitung und Bestandsaufnahme ..o 5
1.1. Einleitung

1.2. Beschiftigungslosigkeit und ihre Dynamik — Ein Uberblick  .......... 7
1.3. SchluBfolgerungen und weiteres VOrgehen .....ovoiiinnnnens 17
. Die Evaluation arbeitsmarktpolitischer MaBnahmen .......cccooieenen. 19
2.1, VOrbemeErKUNEEN .ccoovmmeinieteiriierenmiisnsniss sttt 19

2.2. Grundsitzliche methodische Aspekte der Evaluation
staatlicher EINGLfTE ..o 23
2.3. Die kontrafaktische SItUAHON .....cociiiiieereeniiinie e 28
2 4. Grundsitzliche Konzepte einer empirischen Umsetzung  ............. 32
2.5, Zentrale Botschaften der methodischen Debatte ..o 39

II.

MaBnahmen aktiver Arbeitsmarktpolitik in Deutschland aus der

Perspektive internationaler FOrschung ..o 43
_ MaBnahmen zur Verbesserung des Humankapitals

VON ATDEItNERIMEIN  .ovviveiveveereeeeciemeiterer et e 50
1.1. MaBnahmen zur Forderung der beruflichen Aus-

und WelterDUdUNE  oocvreceiiiirerc e 51

1.1.1. Institutionelle Ausgestaltung ..o 51

1.1.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland ..o, 55

1.2. TrainingsmaBnahmen ...t 57

1.2.1. Institutionelle Ausgestaltung ..o 57

1.2.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland ..o 59

1.3. Empirische Evidenz internationaler Studien ..o 60

1.3.1. Die Ausbildungsrendite
1.3.2. Evidenz aus den USA
1.4. Arbeitsmarktpolitische Implikationen: Ausbildung ... 73




Vil  Inhaltsverzeichnis

2. Monetire und nicht-monetire Anreizschemata ... 78
2.1. Eingliederungszuschiisse und EinstellungszuschuB bei
NEUZNAUNZEN  cecvrrrveiamsresseeseesissnnnns st 79
2.1.1. Institutionelle Ausgestaltung ....ccccconiinirinmnsmienieiinien 79
2.1.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland  ..ccocoovivvrcvcisinnnns 82
2.2, EINgliedertungsVertrag ..coccocoereeerimimsmnmmsmsssstrsessissssssisisnsseseesenene 84
2.2.1. Institutionelle Ausgestaltung ......coccovveriinmimsnnennciiees 84
2.2.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland ......coooorenvicrnnnns 85
2.3. MaBnahmen zur Forderung der Aufnahme einer selbstandigen
THHZKEIE ©vuvoemmereiinneisensessess s et 86
2.3.1. Institutionelle Ausgestaltung ......coeenniimmmniniiesseinsen: 86
2.3.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland ......ccoooveciiicncnns 87
2.4. Empirische Evidenz internationaler Studien .....c.oocecsiiiniininsinene 88
2.4.1. Die Okonomik von Anreizprogrammen ........c.ooeesesesses 90
2.4.2. Evidenz aus den USA und Kanada ... 93
2.5. Arbeitsmarktpolitische Implikationen: Anreizprogramme ........... 99
3. Arbeitsbeschaffungs- und StrukturanpassungsmaBnahmen ................. 103
3.1. Regelungen in Deutschland ..o 103
3.1.1. Institutionelle Ausgestaltung ......ccceveemmreiciiniiiniinnasnnnse 103
3.1.2. Quantitative Bedeutung in Deutschland .......cccooveiiiicneiae 106
3.2. Empirische Evidenz internationaler Studien ........cccoovievvicninens 107
3.2.1. VerdringungseffeKte .....cococovvemiinmecnmiiiiiicenns 109
3.2.2. Beschiftigungsprogramme in den USA oo 111
3.3. Arbeitsmarktpolitische Implikationen: Arbeitsbe-
schaffungsmaBnabBmen ... 113
4. Sonstige MaBnahmen aktiver Arbeitsmarktpolitik ..c.ccovvviiiinnisiennnenne 117

II1. Europiische Erfahrungen und Handlungsempfehlungen

filr Deutschland ........co.ooeeevneneiinicc e s 119
1. Empirische Evidenz: BUrOpa .....cccoivviiirimmiiiiicinni et 119
1.1. Zusammenfassende Darstellung aktueller Erfahrungen mit
Arbeitsmarktprogrammen in EUropa ..o 120
1.2. Europiische Evidenz am Beispiel von Einzelstudien —................ 126
2. Arbeitsmarktpolitische Handlungsempfehlungen  .....ccooooiiinniinns 134
2.1. Aktionsplan fiir eine effektivere und effizientere aktive
Arbeitsmarktpolitik  .....o.cceeeiiiiiic 136
3. SchluBfolgerungen .........cccoirirreinieneniccierne et 145



Inhaltsverzeichnis IX

IV. LiteraturverzeiCchmiS ...........coccoooiiiiiiiiierieiieeirrrreecrite e e e eeeenesinens 149
V. Verzeichnis der Ubersichten und Tabellen ..............cccocooeeeeveviivvnrverenne. 153
1. UDEISICHIEN oot eeeeeeeeee s essersesessasssesssssnsessseeneseesassssssesanes 153
2. TADEIEIL .oeecvieeiierei et esatestae e b essnresee e s e seeesmeesenessmeenansssnas 155
VL. AutorenverzeiCchmis............ooooveveiiinireeveciiieeerecrreercccsitreeessssnieressessseesns 157
VIL INAECES ettt ceeeetteeeeeesae e s e trvesessonsrenesasiabsssssssssnnrsntnesssasessnnnnns 161
L. SACHINIAEX .ovvvvveeeeeeceeeeeeee ittt eeeeeeeesesesrsrresesssreeessssenrenrseasmsseassssssssissassnns 161

2. AULOTENMINAEX «eveeneeeeeeeieiieeereeeeibrresineenensesesitesssnsesasstrssssuessesassesssasessssnns 174



